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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม    
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา     
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 
ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (ระหว่างเดือนตุลาคม 
2565 – มีนาคม ๒๕๖6) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ส่วนที่ 1 
 

บทนำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 กำหนดไว้ในหมวด ๖ เรื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

 ข้อ ๒๘  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 
 (๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
 (๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 (๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 (๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
 (๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคน
ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ซึ่งตาม
ระเบียบข้อ 28 นี้ ทางองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ประกอยด้วย 
 1. นายพิทักษ์  ลาสุนนท์  ประธานสภา       ประธานกรรมการ 
 2. นายบุญศิล  สีสังข์  รองประธานสภาฯ      กรรมการ/เลขานุการ 
 3. นางมยุรี  ศรีคาม  สมาชิกสภาฯ       กรรมการ 
 4. นายอินแปง  ไชยโวหาร ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 5     กรรมการ 
 5. นายทองอินทร์  ศรีคาม ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 15     กรรมการ 
 6. นายไพทูลย์  จำวงศ์  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     กรรมการ 
 7. นางธัญลักษณ์  ภูศรี  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     กรรมการ 
 8. นางคนางค์  ภูถมดี  หัวหน้าส่วนการบริหาร      กรรมการ 
 9. สิบเอกบัณฑิต  ปักกุนนัน หัวหน้าส่วนการบริหาร      กรรมการ 
 10. นายลำไพ  เทศสีหา  ผู้ทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 
 11. นายผจญ  คุ้มตะบุตร ผู้ทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 12 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ดังนี ้

(๑)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ



- ๒ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ 30 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 13 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบ
ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมี
ขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด  ขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล 
(๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลรายงาน

ผลการดำเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ข้อ ๓๑ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมี
ทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนา
ที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มี
การวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ 

  
๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  



- ๓ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  

 

ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนาจากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการ
ดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  

  

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบ
มาเพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ  (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์    
จากโครงการในทางตรงกันข้าหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
ต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการ
เสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบ
ติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงาน
ระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ 
อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้น   
จะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด   
บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการ
ติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความ
เชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุด   
ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะ
ผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติ
หรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่
ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือ
เป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

 



- ๔ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
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 ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด เป็นขั้นตอนที่สำคัญ
ของการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งการติดตามผลจะทำให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบความก้าวหน้าของการ
ดำเนินการตามแผน และปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น เพ่ือหาแนวทางที่เหมาะสมในการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
สำหรับการประเมินผลซึ่งเน้นที่ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานมากกว่ากระบวนการ กล่าวคือ ในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น หรือแผนการใช้จ่ายงบประมาณท้องถิ่น และจัดทำตัวชี้วัดความสำเร็จของการดำเนินการ
เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส 
เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการ
หรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน 
 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิด
ความพึงพอใจสูงสุด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จึงได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

 
๑. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ซึ่งเป็นการ
ประเมินทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์
และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือ
การจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่ เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น       
ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการ
วางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  
ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและ
ประเมินผลเป็นการวัด ระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากร
ที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ( implementation 
process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) 
และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและ
ประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือก
ที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่
พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ประชาชนในพ้ืนที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มี
หน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 

 

๒. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการ
อ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง 
บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ และประมาณ
การรายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้
ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๙ 
ข้อ ๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้
หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ ให้เงินอุดหนุนตาม
กฎหมาย และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จาก
โครงการที่จะให้เงินอุดหนุน 

๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตาม
แผนพัฒนาท้องถิน่ที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำ
โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวด
เงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรอง
เงินสะสม หรือเงินกู ้

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึง   
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึง
พอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิ งคุณค่าในกิจการ
สาธารณะ 
มากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยาย
โครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่ง
รีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่ง
ที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยาย
แผนงาน/โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

 
๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
๔. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวง 

มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ.๒๕๕๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61  ดังนี้   

ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

 
 
 

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)  

  



- ๗ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒) 

 

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น           
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว   
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ 29 (๓) และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 12 
 

 
 
 
 

 
          ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผล             ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ 
แผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลแห่ใต้ 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น 
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะ 
เวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ      
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

การรายงานผล 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 
รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘    
ข้อ 30 (๕) และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 13  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 

…………………….. 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อ สภาท้องถิ่น,  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 
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๑.  สภาพทั่วไป 
 

 ๑.๑  ที่ตั้ง  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของอำเภอโกสุมพิสัย อยู่ห่างจากอำเภอ ๑๐ กิโลเมตร   
มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
  ทิศเหนือ  จดตำบลหนองซอน อำเภอเชียงยืน 
  ทิศใต้   จดตำบลเลิงใต้  อำเภอโกสุมพิสัย 
  ทิศตะวันออก  จดตำบลเขวาใหญ่ อำเภอกันทรวิชัย 
  ทิศตะวันตก  จดตำบลยางน้อย  อำเภอโกสุมพิสัย 

 ๑.๒  เนื้อที ่
  มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ  ๒๘,๘๗๕  ไร่   ประมาณ  ๔๖.๒  ตารางกิโลเมตร 

 ๑.๓  ภูมิประเทศ 
  เป็นที่ราบลุ่มใกล้แม่น้ำชีเหมาะแก่การเพาะปลูกและการประมง  

 ๑.๔  จำนวนหมู่บ้าน ๑๙ หมู่บ้าน  อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ทั้งหมด ได้แก่ 
 

▪ บ้านแห่ใต้     หมู่ที่ ๑  ■  บ้านดอนสว่าง      หมู่ที่ ๑๑  
▪ บ้านแห่ใต้     หมู่ที่ ๒  ■  บ้านสันติสุข       หมู่ที่ ๑๒ 
▪ บ้านแห่ศรวีิลัย     หมู่ที่ ๓  ■  บ้านห้วยม่วง       หมู่ที่ ๑๓ 
▪ บ้านเหล่าแดง     หมู่ที่ ๔  ■  บ้านดอนอิเอ็นเหนือ      หมู่ที่ ๑๔ 
▪ บ้านคันจ้อง     หมู่ที่ ๕  ■  บ้านโพนทอง       หมู่ที่ ๑๕ 
▪ บ้านโพนทอง     หมู่ที่ ๖  ■  บ้านสันติสุข       หมู่ที่ ๑๖  
▪ บ้านโนนคัดเค้า     หมู่ที่ ๗  ■  บ้านดอนสว่างโพธิ์ไทร       หมู่ที่ ๑๗ 
▪ บ้านคุยกอก     หมู่ที่ ๘  ■  บ้านป่าปอ       หมู่ที่ ๑๘ 
▪ บ้านคุยปอ     หมู่ที่ ๙  ■  บ้านโนนสะอาดนาแค      หมู่ที่ ๑๙ 
▪ บ้านดอนอิเอ็น     หมู่ที่ ๑๐  

๑.๕  จำนวนครัวเรือน ๑,810  ครัวเรือน 

๑.๖  จำนวนประชากร ๖,265  คน    เป็นชาย  ๓,150  คน    เป็นหญิง  ๓,๑15  คน 
        มีความหนาแน่นเฉลี่ย  ๑๓5.61  คน/ตารางกิโลเมตร 
 

 
 
 
 
๒.  สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ๒.๑  อาชีพส่วนใหญ่ คือ ทำนา การทำประมง เลี้ยงสัตว์ และหัตถกรรมพ้ืนบ้านเป็นบางส่วน 
 ๒.๒  หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 

  ปั๊มน้ำมันและก๊าซ      - แห่ง 
  โรงส ี       - แห่ง 
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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

  ร้านค้าต่างๆ    55 แห่ง 
  ร้านซ่อม      5 แห่ง 
  ร้านเย็บผ้า      3 แห่ง 
  คลินิค      1 แห่ง 

 

๓.  สภาพทางสังคม 

 ๓.๑  การศึกษา 
-  โรงเรียนประถมศึกษา      ๖ แห่ง 
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน  19 แห่ง 
-  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน     ๑ แห่ง 
-  ศูนย์การเรียนชุมชน      ๑ แห่ง 
-  ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร    ๑ แห่ง 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      3 แห่ง 

 ๓.๒  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  -  วัด/สำนักสงฆ์       9 แห่ง 

๓.๓  สาธารณสุข 
-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล     ๒ แห่ง 
-  อัตราการมีและการใช้ส้วมราดน้ำ        ร้อยละ   ๑๐๐ 

 ๓.๔  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
-  สถานีตำรวจ       - แห่ง 
-  สถานีดับเพลิง       - แห่ง 

 

๔.  การบริการพื้นฐาน 

 ๔.๑  การคมนาคม 
▪ ถนนลาดยาง       2 สาย 
▪ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ๑15 สาย 
▪ ถนนลูกรัง     ๓๒ สาย 

๔.๒  การโทรคมนาคม 
▪ โทรศัพท์สาธารณะ      - แห่ง 

๔.๓  การไฟฟ้า 
▪ มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน    
▪ จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า       ๑,810 ครัวเรือน 

๔.๔  แหล่งน้ำธรรมชาต ิ
▪ ลำห้วย       ๒ สาย 
▪ หนอง     12 แห่ง 
▪ ฝาย       ๑ แห่ง 

๔.๕  แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น 
▪ บ่อน้ำตื้น    ๑๔ แห่ง 
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▪ บ่อบาดาล      ๘ แห่ง 
▪ ประปาหมู่บ้าน    ๑๑ แห่ง 

 

๕.  ข้อมูลอ่ืน ๆ 
 ๕.๑  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่   

▪ ที่สาธารณประโยชน์           ๒๓๙ ไร่  
๕.๒  มวลชนจัดตั้ง 

▪ ลูกเสือชาวบ้าน  3  รุ่น  496 คน 
 

๖.  ศักยภาพในองค์การบริหารส่วนตำบล 
 ๖.๑  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 

■ รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
    ประจำปีงบประมาณ ๒๕65    จำนวน  39,600,522.20  บาท    แยกเป็น 
▪ รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลเก็บเอง        352,507.19    บาท 
▪ รายได้ทีร่ัฐบาลจัดสรรให้     20,131,351.01    บาท 
▪ เงินอุดหนุนจากรัฐบาล     18,641,769.00    บาท 
▪ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ          474,895.00    บาท 

 

๖.๒  ศักยภาพของชุมชน และพ้ืนที่ 
 ■ ตำบลแห่ใต้มีการรวมกลุ่มของประชาชน  แยกเป็น 

▪ กลุ่มอาชีพ          17       กลุ่ม 
▪ กลุ่มออมทรัพย์, กองทุนหมู่บ้าน          6       กลุ่ม 
▪ กลุ่มสตรีแม่บ้าน, อสม.         ๑๙       กลุ่ม 
▪ กลุ่มธนาคารข้าว              ๒       กลุม่ 
 

■ จุดเด่นของพ้ืนที่ 
▪ มีพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม เหมาะแก่การทำการเกษตรกรรม, การเพาะพันธุ์ปลาน้ำจืด และ

การเพาะเลี้ยงสัตว์ 
▪ มีระบบชลประทานที่ทั่วถึง 
▪ มีหนองน้ำสาธารณะ ได้แก่  

- ห้วยเซียงส่ง, ห้วยอีตุ่ง 
- หนองเลิงเปือย, หนองเข้, หนองยาง, หนองเลิงนกทา, หนองหวาย, หนองโดน,   
  หนองตุ, หนองแห่, หนองคู, หนองกู่, หนองจอก, หนองขอน 
- ฝายกักเก็บน้ำ (ฝายเปรมฯ) 

ส่วนที่ 3 
 

แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุง่หมายและแนวทางการพัฒนา 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น จะต้องติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนว่า  
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบ
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แห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน 
โดยแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 

 

แผนยุทธศาสตร์ 
๑. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 1๓   
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผล ตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ                   
โดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ทำหน้าที่เป็นกลไก
ในการชี้ประเด็นที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศใน  ระยะ 5 ปีและเพ่ือผลักดันให้ประเทศ
สามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่า
เทียมกัน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดทิศทางและ เป้าหมายของการ
พัฒนาบนพื้นฐานของหลักการและแนวคิดที่สำคัญ 4 ประการ ได้แก่  

 1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี 
ควบคู่กับการใช้เงื่อนไข 2 ประการเพ่ือกำกับการกำหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาในส่วนต่าง ๆ ได้แก่ 
เงื่อนไขความรู้โดยการใช้องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้าน และเงื่อนไขคุณธรรม โดยยึดถือผลประโยชน์  ของ
ประชาชนและความเป็นธรรมในทุกมิติของสังคม  

2. แนวคิด Resilience ซึ่งเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง 
อันประกอบด้วยการพัฒนาความสามารถใน 3 ระดับ ได้แก่  

(1) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถ ในการบริหารจัดการภายใต้สภาวะ
วิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากลำบาก รวมถึงฟ้ืนคืนกลับ สู่สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว  

(2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการ พัฒนา
ให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพ่ือแสวงหา  ประโยชน์จาก
สิ่งที่เกิดข้ึน และ  

(3) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่ งยืน (Transform) หมายถึง การ
เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างและปัจจัยพ้ืนฐานให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง  

3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติซึ่งอยู่บนพื้นฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใคร 
ไว้ข้างหลัง” โดยมุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจัยที่ จำเป็น 
สำหรับการดำรงชีวิตขั้นพื้นฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ 
ทั้งทางร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี รวมถึงการมุ่งส่งต่อ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  

4. โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กัน ได้แก่ 
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของ  
ประเทศอันประกอบด้วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม พร้อมกับการใช้  
ประโยชน์จากองค์ความรูทางดานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม เพ่ือผลักดันให้
ประเทศมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน และสามารถกระจายรายได้ โอกาส และ  ความมั่งคั่งได้
อย่างทั่วถึง นอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยังคำนึงถึงเงื่อนไขและ
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ข้อจำกัดของการพัฒนาประเทศที่ สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมทั้งปัจจัยต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องทั้งทางตรงและทางอ้อม ซึ่งจะส่งผลให้บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต 
  1. เป้าหมายการพัฒนา  

 การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่จะเร่ง เพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ   
ที่รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถ ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและ
ทันท่วงทีการกำหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ซึ่ง
หมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้าง
สังคมท่ีก้าวทันพลวัตของโลก และเก้ือหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับ
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม  และความคิดสร้างสรรค์ มี
ความสามารถในการสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูง และคำนึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ข้างต้น  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13 ได้กำหนดเป้าหมายหลัก          
จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย  

 1. การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ 
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญให้สูงขึ้น และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคม 
ยุคใหม่ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของ  
ภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  

 2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับ โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  
เตรียมพร้อมกำลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เอ้ือต่อการปรับโครงสร้าง 
เศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งพัฒนาหลักประกันและ 
ความคุ้มครองทางสังคมเพ่ือส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  

 3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ำทั้งในเชิงรายได้ ความ
มั่งคั่ง และโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มี  โอกาส
ในการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  

 4. การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและ
บริโภค ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก้ไขปัญหามลพิษ
สำคัญ ด้วยวิธีการที่ยั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ และมลพิษทางน้ำ และลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้  

 5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง  
ภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยการสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย  การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ  กลไก
ทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้
สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่าง  ทันเวลา มี
ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
  2. หมุดหมายการพัฒนา  

 เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ
พัฒนา (Agenda) ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการ
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

พัฒนาใน เรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ 
‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการ
พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และการบรรลุเป้าหมายหลักในช่วง
ระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง 13 
ประการมีที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา  ประเทศภายใต้กรอบของ
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งได้มีการพิจารณาถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
โควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนาในประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็น
ประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ ซึ่งสามารถนำไปสู่การ พัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆกัน ทำให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่ง
ข้อ โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิต ิดังนี้  

 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
  

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
 เป้าหมายที่ ๑ มูลค่าเพ่ิมของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเติบโต ร้อยละ 4.5 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 รายได้สุทธิต่อครัวเรือนเกษตรกร ไม่ต่ำกว่า 537 ,000 บาทต่อครัวเรือน   

เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 พ้ืนที่เกษตรอินทรีย์ เพ่ิมขึ้นเป็น 2.0 ล้านไร่ และพ้ืนที่เกษตรที่ได้รับการ

รับรองเพ่ิมข้ึนเป็น 2.5 ล้านไร่ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 พ้ืนที่เพาะปลูกพืชที่ไม่เหมาะสมลดลงร้อยละ 10 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ  

ฉบบัที่ 13  
 เป้าหมายที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริหารจัดการ เพ่ือคุณภาพ ความม่ันคง

ทางอาหาร และความยั่งยืนของภาคเกษตร 
ตัวชี้วัดที่  2.1 ภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตรวม (TFP) เฉลี่ยร้อยละ 1.5 เมื่อสิ้นสุด

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  
ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีตลาดกลางสินค้าเกษตรภูมิภาคในภาคเหนือ 2แห่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

2 แห่ง ภาคใต้ 2 แห่ง ภาคกลาง 1 แห่ง และภาคตะวันออก 1 แห่ง เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 น้ำไหลลงอ่างเก็บน้ำทั้งประเทศมีปริมาณอย่างน้อย 40 ,000 ล้านลูกบาศก์

เมตรต่อปี เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
 ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระบบชลประทานมีประสิทธิภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 13 
 ตัวชี้วัดที่ 2.5 เกิดการใช้น้ำซ้ำในพ้ืนที่เกษตรนอกเขตชลประทาน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ของ

พ้ืนที่ เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  
 ตัวชี้วัดที่ 2.6 พ้ืนที่ที่สามารถลดความเสี่ยงภัยน้ำท่วม-น้ำแล้ง และเกิดระบบจัดการน้ำชุมชน 

จำนวน 4,000 ตำบล เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
 เป้าหมายที่ ๓ การเพ่ิมศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุ้นส่วน

เศรษฐกิจของห่วงโซ่ อุปทานที่ได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนสหกรณ์ภาคการเกษตรในชั้นที่ 1 ตามเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็ง
สหกรณ์เพ่ิมข้ึน อย่างน้อยร้อยละ 18 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 

 ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนกลุ่มเกษตรกรในชั้นที่ 1 ตามเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็งกลุ่ม
เกษตรกรเพ่ิมข้ึน อย่างน้อยร้อยละ 6 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 

 ตัวชี้วัดที่ 3.3 จำนวนวิสาหกิจชุมชนในระดับดี ตามเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็งกลุ่ม
ชุมชนเพ่ิมข้ึน อย่างน้อยร้อยละ 35 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 

ตัวชี้วัดที่ 3.4 ผู้ประกอบการเกษตรเพ่ิมข้ึน ปีละ 4,000 ราย  
 

หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
 เป้าหมายที่ ๑ การเปลี่ยนการท่องเที่ยวไทยเป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับ

อุตสาหกรรม และบริการที่มีศักยภาพอ่ืน 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 นักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติ มีค่าใช้จ่ายต่อวันเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 

10 ต่อปี 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 อันดับดัชนีขีดความสามารถด้านการท่องเที่ยวดีขึ้น 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 0.05 คะแนนต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนนักท่องเที่ยวกลุ่มเดินทางซ้ำเพ่ิมข้ึนร้อยละ 15 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ ๒ การปรับโครงสร้างการท่องเที่ยวให้พ่ึงพานักท่องเที่ยวในประเทศและมีการ

กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 รายได้จากการท่องเที่ยวเมืองท่องเที่ยวรองเฉลี่ยทุกเมืองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 

ต่อปี 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 รายได้จากนักท่องเที่ยวชาวไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 มีชุมชนที่เป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมข้ึนปีละ 50 ชุมชน 
 เป้าหมายที่ ๓ การท่องเที่ยวไทยต้องมีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในทุกมิติ 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ผู้ประกอบการและแหล่งท่องเที่ยวได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยวไทยเพิ่มขึ้นร้อย

ละ 10 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 ชุมชนท่องเที่ยวได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ิมข้ึน 
 

หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
เป้าหมายที่ ๑ การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพ่ือการใช้ในประเทศและ

ส่งออก 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ปริมาณการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพิษเป็นศูนย์ )จำนวน 

282,240 คัน คิดเป็นร้อยละ 26 ของยานยนต์ทั้งหมด ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ปริมาณการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพิษเป็นศูนย์) จำนวน 

380,250 คัน คิดเป็นร้อยละ 17 ของยานยนต์ทั้งหมด ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ปริมาณรถยนต์ที่ได้รับเปลี่ยนเป็นยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 

40,000 คัน ภายในปี 2570 
ตัวชี้วัดที่ 1.4 อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 

หรืออัตรา การขยายตัวของมูลค่าส่งออกชิ้นส่วนยานยนต์ไฟฟ้าของไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
เป้าหมายที่ 2 ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและมีการลงทุน

เทคโนโลยี ยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญภายในประเทศ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

เป้าหมายที่ 3 การสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ 
 

หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
เป้าหมายที่ ๑ ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้าและบริการสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมสินค้าและบริการสุขภาพต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 

อยู่ที่ร้อยละ 1.7  
เป้าหมายที่  ๒ องค์ความรู้ด้านการแพทย์และสาธารณสุขมีศักยภาพ เอ้ือต่อการสร้าง

มูลค่าเพ่ิมในสินค้า และบริการทางสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 มูลค่าการนำเข้าครุภัณฑ์ทางการแพทย์ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 (20,000 

ล้านบาท) เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของครัวเรือนต่อค่าใช้จ่ายสุขภาพทั้งหมดไม่เกิน

ร้อยละ 12 
เป้าหมายที่ ๔ ระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความพร้อมรองรับภัยคุกคาม

สุขภาพ 
ตัวชี้วัดที่ 4.1 การประเมินผลสมรรถนะหลักในการปฏิบัติตามกฎอนามัยระหว่างประเทศทุก

ตัวชี้วัดมีค่า ไม่ต่ำกว่า 4 
 

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค  

เป้าหมายที่ ๑ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ (โดยสถาบันนานาชาติเพ่ือ

การพัฒนา การบริหารจัดการ มีอันดับดีขึ้น) 
เป้าหมายที่ ๒ ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 (1) มูลค่าการลงทุนรวมในประเทศขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ต่อปี 

หรือ (2) สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลผลิตมวลรวมในประเทศเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 27 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 (1) มูลค่าการส่งออกของไทยกับประเทศทั่วโลกขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 7 ต่อปี หรือ (2) สัดส่วนการเติบโตของปริมาณการส่งออกสินค้าของไทยต่อการเติบโตของปริมาณการ
ส่งออกสินค้าของโลกเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 1.5 ต่อปี 

เป้าหมายที่ ๓ ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ดัชนีประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ระหว่างประเทศอยู่ในอันดับไม่ต่ำกว่า  

อันดับที่ 25ตัวชี้วัดที่ 3.2 สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลงเหลือร้อยละ  11   
ต่อผลิตภัณฑ์ มวลรวมในประเทศ 

 

หมุดหมายที ่6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก  
เป้าหมายที่ ๑ เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมใน

ประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 30 ภายในปี 2570 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 มีกระดานข้อมูลดิจิทัลของภาครัฐที่สามารถติดตามจำนวนธุรกรรมงานบริการ

ของภาครัฐต้องปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลทั้งหมดภายในปี 2570 



- ๑๗ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 อัตราการขยายตัวของมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศเพ่ิมสูงขึ้นจากการ
ลงทุนวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมเพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 5 ของปีฐาน ภายในปี 2570 

 ตัวชี้วัดที่ 1.4 มีการบริการอินเทอร์เน็ตเคลื่อนที่ความเร็วสูงที่มาสารถเข้าถึงและพร้อมใช้แก่
ประชาชน โดยครอบคลุมพ้ืนที่ทุกหมู่บ้าน พ้ืนที่ชุมชนและสถานที่ท่องเที่ยว 

เป้าหมายที่ ๒ การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพ่ิมข้ึน 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนการส่งออกในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในประเทศคิดเป็น

ร้อยละ 60 ของมูลค่าการส่งออกอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดภายในปี 2570 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีบุคลากรที่มีทักษะด้านผู้บูรณาการระบบอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะรองรับรวม 

400,000 ราย ภายในปี 2570 
เป้าหมายที่ ๓ อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศมี

ความเข้มแข็งขึ้น 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยีขนาดใหญ่ของโลกลงทุนในประเทศไทย

อย่างน้อย 3 ราย ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนสตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 6000 แห่ง ภายในปี 

2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 มีแรงงานที่เป็นผู้เชี่ยวชาญทางดิจิทัล (ระดับ 4) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ของ

จำนวนประชากรไทยภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 มีจุดเชื่อมต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลจราจรอินเทอร์เน็ตระหว่างประเทศทีทำ

ให้บริการดิจิทัลของไทยสามารถแข่งขันได้ ภายในปี 2570 
 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถ แข่งขันได ้ 

เป้าหมายที่ ๑ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยต่อการเติบโต
และแข่งขันได ้ 

   ตัวชี้วัดที่ 1.1 (๑) สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่ขึ้นทะเบียนกับสำนักงาน
ประกันสังคมต่อจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทั้งหมดเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570 (๒) 
สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่จะทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมต่อจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมทั้งหมดเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 5 ในปี 2570 (๓) สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียนนิติ
บุคคลต่อจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทั้งหมด เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 35 ในปี 2570 และ (4) 
จำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรายใหม่ที่จดทะเบียนพาณิชย์ ขยายตัวไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ในปี 
2570 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการระดมทุนผ่านตลาดทุน ขยายตัวไม่น้อยกว่าร้อยละ 12 ต่อปี สัดส่วน
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้าถึงสินเชื่อต่อจำนวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทั้งหมด เพ่ิมขึ้น
เป็นร้อยละ 12 ในปี 2570 และสัดส่วนปริมาณสินเชื่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อปริมาณสินเชื่อ
รวม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 60 ในปี 2570 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านกฎระเบียบทางการค้า ไม่เกินอันดับที่ 
40 ในปี 2570 มีการออกกฎหมายลำดับรองภายใต้พระราชบัญญัติการแข่งขันทางการค้ า พ.ศ.2560 
จำนวนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2 ฉบับต่อปี และมีสัดส่วนของจำนวนเรื่องร้องเรียนที่พิจารณาแล้วเสร็จต่อจำนวน
เรื่องร้องเรียนรวม เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 80-90 ต่อปี 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่รัฐบาลและผู้ประกอบการ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใช้ได้อย่างเรียลไทม์และทั่วถึง 

เป้าหมายที่ ๒ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม มีศักยภาพสูงในการดำเนินธุรกิจ สามารถ
ยกระดับและปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่ 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและการ
ส่งออกของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมขึ้น เป็นร้อยละ 40 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ 
และสัดส่วนมูลค่าการส่งออกของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อการส่งออกรวมของประเทศเพ่ิมขึ้นเป็น
ร้อยละ 20 ภายในปี 2570 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนมูลค่าพาณิชย์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อมูลค่าพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 จากปีฐาน (ปี 2566) 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เป็นผู้ส่งออกรายใหม่เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 
2,000 รายต่อปี 

ตัวชี้วัดที่ 2.4 ส่วนแบ่งตลาดภายในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมขึ้น
เป็นร้อยละ 25 ในปี 2570 

ตัวชี้วัดที่ 2.5 มูลค่าการจัดซื้อจากวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 25 
ในปี 2570 

ตัวชี้วัดที่ 2.6 มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างจากวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของภาครัฐ 
ขยายตัวเฉลี่ย 

เป้าหมายที่ ๓ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่างมี
ประสิทธิผล จากภาครัฐ 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนสตาร์ทอัพ ซีรีย์ ซี เพ่ิมข้ึนเป็น 20 ราย ภายในปี 2570 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนการจดทะเบียนวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ต่อปี 
 

หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนทีแ่ละเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
เป้าหมายที่ ๑ การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ขยายตัวเพิ่มข้ึน 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 อัตราการเติบโตของรายได้ต่อประชากรในภาค เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าอัตราการ

เติบโตของรายได้ต่อประชากรของประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษเพ่ิมขึ้นตามเป้าหมายในแผนแม่บท

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580 ประเด็น 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
มีมูลค่าการลงทุน 500,000 ล้านบาท พื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้มีมูลค่าการลุงทุน 100,000 ล้านบาท 
และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนมีมูลค่า 10,000 ล้านบาท 

เป้าหมายที่ ๒ ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคต่ำกว่าสัมประสิทธิ์

ความไม่เสมอภาคของประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนผู้มีงานทำในแต่ละภาคเพ่ิมสูงขึ้นกว่าสัดส่วนผู้มีงานทำของภาคในปี 

2563 ยกเว้นกรุงเทพมหานครมีสัดส่วนผู้มีงานทำไม่เกินร้อยละ 13 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด 
เป้าหมายที่ ๓ การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการรับมือและ

ปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจำนวนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า 105 พ้ืนที่ ภายในปี 2570 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนมีจำนวนมากขึ้น 
 

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม 
ที่เพียงพอ เหมาะสม  

เป้าหมายที่ ๑ ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีโอกาสในการเลื่อน
สถานะ ทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน 

 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ทุกครัวเรือนที่มีสถานะยากจนข้ามรุ่นในปี 2565 หลุดพ้นจากความยากจน
ข้ามรุ่นภายในปี 2570 

 ตัวชี้วัดที่ 1.2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิของเด็กจากรัวเรือนยากจนข้ามรุ่นระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70  

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นเติบโตไปเป็นแรงงานที่มีทักษะ หรือสำเร็จ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่า เพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 

 ตัวชี้วัดที่ 1.4 เด็กปฐมวัยในครัวเรือนที่ยากจนมีปัญหาและพัฒนาการไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละ 20 

เป้าหมายที่ ๒ คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอต่อการดำรงชีวิต 
 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
 เป้าหมายที่  ๑ การเพ่ิมมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียน และการใช้ทรัพยากรอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้วยเศรษฐกิจหมุนเวียนเพ่ิมขึ้นสามารถ

สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 การบริโภควัสดุในประเทศมีปริมาณลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ดัชนีการหมุนเวียนวัสดุสำหรับผลิตภัณฑ์เป้าหมาย (พลาสติก) วัสดุก่อสร้าง, 

เกษตร-อาหาร) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ในปี 2570 
เป้าหมายที่ ๒ การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๓ การสร้างสังคมคาร์บอนต่ำและยั่งยืน 
 
 

หมุดหมายที่  11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายที่ ๑ ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศลดลง 

 ตัวชี้วัดที่ 1.1 จำนวนประชาชนที่ เสียชีวิต สูญหาย และได้รับผลกระทบโดยตรงจาก
ธรรมชาติ ลดลง จากค่าเฉลี่ยของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ในแต่ละภัย 

 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากภัยธรรมชาติโดยตรงต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
ประเทศ (รวมถึงความเสียหายที่เกิดกับโครงสร้างพ้ืนฐานและการหยุดชะงักของการบริการขั้นพ้ืนฐานที่สำคัญ) 
ลดลงเมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนพ้ืนที่และมูลค่าความเสียหายจากภัยธรรมชาติลดลงเมื่ อเทียบกับ
ค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

เป้าหมายที่ ๒ ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 ตัวชี้วัดที่ 2.1 มีแผนที่แสดงพ้ืนที่เสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ในระดับพื้นที่ โดยเฉพาะในพ้ืนที่สำคัญด้านต่างๆ หรือระดับจังหวัดอย่างครอบคลุม และเชื่อมโยงกับฐานข้อมูล
ของมิติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีสำคัญ 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 การมีแผนจัดการป้องกันความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่โดยเฉพาะพ้ืนที่สำคัญ เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 3 พ้ืนที่ 

 ตัวชี้วัดที่ 2.3 การเตือนภัยมีประสิทธิภาพ (ครอบคลุมภัยสำคัญสามารถเชื่อมโยงระดับพ้ืนที่ 
ระดับประเทศ และระดับโลก มีความแม่นยำ ทันต่อเวลา และสามารถเข้าถึงกลุ่มเปราะบางได้) 

เป้าหมายที่ ๓ สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ชุมชนท้องถิ่นอาสาสมัคร และเครือข่ายที่สามารถการจัดการความเสี่ยงจากภัย

ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเบื้องต้นได้ด้วยตนเอง เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 80 ภายในปี 2570 
และมีการจัดฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมอิากาศครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของประเทศ 

 ตัวชี้วัดที่ 3.2 การมีส่วนร่วมในการส่งข้อมูลจากพ้ืนที่เกิดภัยเข้าสู่ระบบเตือนภัยส่วนกลาง 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีองค์ความรู้ และมีแผนในการจัดการด้านภัย

ธรรมชาติและ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 ประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากระบบประกันภัยพืชผลทาง

การเกษตรและ ภัยธรรมชาติ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.5 มีกองทุนเพ่ือสนับสนุนการป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการศึกษาวิจัยและเป็นแหล่งเงินรับประกันภัยต่อ 
 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต  

เป้าหมายที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็น
สำหรับ โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกัน  ต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคม ได้อย่างสงบสุข 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 นักเรียนที่มีสมรรถนะที่ไม่ถึงระดับพ้ืนฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละโรงเรียน

ลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาบัณฑิตฐานสมรรถนะ

เพ่ิมเป็นร้อยละ 30 
 ตัวชี้วัดที่ 1.5 ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 4 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.6 จำนวนผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความยากจนหลายมิติลดลงร้อยละ20 ของ

จำนวนผู้สูงอายุ ที่ยากจนต่อปี 
เป้าหมายที่ ๒ กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย 

และสามารถ สร้างงานอนาคต 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก 6 ด้านทักษะ มี

คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดอันดับในด้านบุคลากรผู้มีความสามารถสถาบันการศึกษาด้านการ

บริหารธุรกิจมีคะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 ต่อปี 



- ๒๑ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 ตัวชี้วัดที่ 2.3 จำนวนและมูลค่าของธุรกิจสตาร์ทอัพเพ่ิมข้ึน 
เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 การประเมินสมรรถนะผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติของคนไทยในทุกด้าน ไม่ต่ำกว่า

ค่าเฉลี่ยของประเทศท่ีเข้ารับการประเมิน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15-24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่

เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 
 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
เป้าหมายที่ ๑ การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
เป้าหมายที่ ๒ ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผลการสำรวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ในองค์ประกอบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนี

การมีส่วนร่วมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการให้บริการภาครัฐออนไลน์ ไม่ต่ำกว่าอันดับที่  40 
ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ำกว่า 0.82 
2. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาค
ขึ้น เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค จัดทำโดยสำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล ยืดแนวคิดการพัฒนาตาม "ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" โดยไป
ด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคกลาง ยุ ท ธศาสตร์การพัฒ นาภาคใต้  ซึ่ งองค์ การบ ริห ารส่ วนตำบล เขวาไร่  นั้ น ตั้ งอยู่ ภ าค
ตะวันออกเฉียงเหนือ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การค้าการลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุข
ภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถดำรงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
สร้างความม่ันคงด้านอาหาร แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง
สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ซึ่ง
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 (1) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพ การผลิต 
การเกษตร การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรมอุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวการตั้ง 
องค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอำนวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 (2) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญารอบรู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง สามารถดำรงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
 (3) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหารแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัว ได้
อย่างอบอุ่น 



- ๒๒ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 (4) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ 
15.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25 ของพ้ืนที่ภาค ป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำและระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมทำเกษตรอินทรีย์ 
 ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
 (1) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ประกอบด้วยอุดรธานี หนองคายหนองบัวลำภู และเลย 
เน้นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตร การส่งเสริม
การค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 
 (2) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย สกลนคร นครพนม และมุกดาหาร เน้นให้
ความสำคัญกับความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร 
ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน การทำปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
 (3) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วย ขอนแก่น กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และ
ร้อยเอ็ด เน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ และลงทุนของภาค 
การใช้ประโยชน์พ้ืนที่ชลประทานให้เกิดประโยชน์สูงสุด การทำการเกษตรก้าวหน้า การเตรียมการรองรับ 
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่กับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
 (4) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย นครราชสีมา ชัยภูมิบุรีรัมย์ สุรินทร์ 
มุ่งเน้นการพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศักยภาพ การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) พัฒนาการท่องเที่ยวทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยการสร้างคุณค่าเพ่ิมและ
พัฒนาเส้นทาง 
 (5) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเกษ  ยโสธร และ
อำนาจเจริญ มุ่งเน้นการพัฒนาแหล่งน้ำ และระบบบริหารจัดการเพ่ือ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมและขาดแคลนน้ำ 
การสร้างงานและรายได้จากการท่องเที่ยวให้มากข้ึน 
 
 
 
 
 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ได้กำหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด พ.ศ.
2566-2570 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางของการพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
ศักยภาพ บริบทของการพัฒนาที่ผ่านมาและในอนาคต รวมทั้งสภาพของปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน โดยมียุทธศาสตร์ของการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง และในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ มีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดร้อยเอ็ด-ขอนแก่น-มหาสารคาม-กาฬสินธุ์ 
 คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2550 จัดแบ่งกลุ่มจังหวัดเป็น 18 กลุ่ม จังหวัด โดย
จังหวัดมหาสารคาม จัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด้วยจังหวัดขอนแก่น 
ร้อยเอ็ด มหาสารคาม และกาฬสินธุ์ หรือเรียกว่ากลุ่ม “ร้อยแก่นสารสินธุ์” (ร้อย มาจาก ร้อยเอ็ด, แก่น มาจาก 
ขอนแก่น, สาร มาจาก มหาสารคาม, สินธุ์ มาจาก กาฬสินธุ์ กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ กำหนดวิสัยทัศน์
การพัฒนาของกลุ่มจังหวัดไว้ว่า “ฐานการผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก (ข้าว อ้อย มันสำปะหลัง ยางพารา) ที่มี
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คุณภาพและฐานอุตสาหกรรม การค้าการบริการ การท่องเที่ยว และการลงทุนสู่สากล” เป้าหมายการพัฒนา 
เพ่ือ 
 เป้าประสงค์ (เชิงวิสัยทัศน์)  
 เพ่ือก้าวไปสู่วิสัยทัศน์และการพัฒนากลุ่มจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะยาว 4 ปี จึงได้กำหนด
เป้าหมายหลักในการพัฒนากลุ่มจังหวัดไว้ดังนี้ 
 1) เพ่ิมคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักให้ได้มาตรฐาน 
 2) เพ่ิมมูลค่าการค้า การลงทุน การแปรรูปพืชเศรษฐกิจ 
 3) พัฒนาการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 4) เตรียมความพร้อมกลุ่มจังหวัดในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 ตัวช้ีวัด 
 1) ร้อยละผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ที่เพ่ิมขึ้น 
 2) ร้อยละของจำนวนแปลงที่ได้รับการรับรอง GAP 
 3) ร้อยละรายได้จากการค้า การลงทุน และการแปรรูปพืชเศรษฐกิจที่เพ่ิมขึ้น 
 4) ร้อยละรายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมข้ึน 
 5) ร้อยละของประชาชนในกลุ่มจังหวัดที่มีความรู้เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
และกลยุทธ์การพัฒนาเพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ของการพัฒนารายได้ประเด็นยุทธศาสตร์ รวม 4 ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิต การค้า การแปรรูปพืชเศรษฐกิจให้มีความ
เข้มแข็ง 
 1) เป้าประสงค์ 
  1.1) เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรให้มีคุณภาพที่ดี 
  1.2) พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์แปรรูปและเพ่ิมช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์
แปรรูปจากสินค้าเกษตร 
 
 2) ตัวช้ีวัด 
  2.1) ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจำนวนแปลงที่ได้รับใบรับรอง GAP 
  2.2) ร้อยละผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ที่เพิ่มขึ้น 
  2.3) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 
 3) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วยกลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 
  3.1) เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต 
  3.2) พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 
  3.3) พัฒนาการค้า การลงทุนและแปรรูปพืชเศรษฐกิจหลัก 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการค้า การลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 1) เป้าประสงค์ 
  1.1) เพ่ิมมูลค่าการค้าการลงทุนและรายได้กลุ่มจังหวัด 
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  1.2 มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการลงทุน 
  1.3) เพ่ิมคุณภาพฝีมือแรงงาน 
 2) ตัวช้ีวัด 
  2.1) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าการค้าของกลุ่มจังหวัด 
  2.2) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคำการลงทุนในกลุ่มจังหวัด 
  2.3) ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมกลุ่มจังหวัด 
  2.4) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแรงงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือ 
 3) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
  3.1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการลงทุน 
  3.2) พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการเพ่ือรองรับการเจริญด้าน
อุตสาหกรรม 
  3.3) ส่งเสริมการวิจัยนวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร 
  3.4) จัดหาช่องทางการตลาดและสร้างเครือข่ายทางการค้าให้แก่ผู้ประกอบการ 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
 1) เป้าประสงค์ 
  1.1) รายได้จากการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องเพ่ิมข้ึน 
  1.2) เชื่อมโยงการบริหารจัดการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
 2) ตัวช้ีวัด 
  2.1) ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยว 
  2.2) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 
  2.3) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP 
 3) กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา มี 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 
  3.1) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว 
  3.2) พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 
  3.3) ส่งเสริมกิจกรรมและช่องทางการตลาดด้านการท่องเที่ยว 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเตรียมความพร้อมกลุ่มจังหวัดเพ่ือเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 1) เป้าประสงค์ 
  1.1) บุคลากรกลุ่มจังหวัดได้รับการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันเพ่ือเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานกลุ่มจังหวัดเพ่ือรองรับการเข้าสู่ AEC 
 2) ตัวช้ีวัด 
  2.1) จำนวนคนที่ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้เรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.2) ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการจากสำนักบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
  2.3) พัฒนาระบบการบริหารการวางแผน 
 

แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม เป็นแผนพัฒนาจังหวัดที่แสดงทิศทางหรือแนวทาง
พัฒนาในอนาคตเชิงนโยบายหรือยุทธศาสตร์ที่ครอบคลุมทุกด้าน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย และศักยภาพใน
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ระดับพ้ืนที่ โดยเกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาหรือทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา
ร่วมกันระดมความคิดเห็น จนเป็นฉันทามติร่วมกันในการรวมพลังขับเคลื่อนเพ่ือให้การพัฒนาจังหวัด
มหาสารคามสัมฤทธิ์ผลตามที่มุ่งหวังไว้ องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570) โดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาสารคาม มีรายละเอียดดังนี้ 

เป้าหมายการพัฒนา 
 “เกษตรกรรมยั่งยืน นำภูมิปัญญาสร้างคุณค่า พัฒนาการค้าการลงทุน สู่สังคมมีความสุข ภายใต้
สิ่งแวดล้อมท่ีดี” 
 พันธกิจ (Mission) 
  1. ส่งเสริมภาคการเกษตรให้มีความเข้มเข็งและสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  2. ส่งเสริมการนำภูมิปัญญา (นวัตกรรม) มาสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าบริการ การท่องเที่ยว
เชิงประวัติศาสตร์ศิลปะและวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
  3. ส่งเสริมต้านการค้าการลงทุน และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในพื้นท่ี 
  4. เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านความมั่นคง การศึกษา  การ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 เป้าประสงค์ 

1. ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งและสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับจังหวัด 
2. การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

  3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตภาคการเกษตรเพ่ือสร้างรายได้กับเกษตรกร 
 วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้เกษตรกรสามารถพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  2. เพื่อพัฒนาโครงการพ้ืนฐานการผลิตสินค้าเกษตร 
 เป้าหมาย 
  1. เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น 
  2. มีระบบการบริหารจัดการด้านการเกษตรอย่างเหมาะสม 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. เสริมสร้างการผลิตภาคการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
  2. ยกระดับสินค้าเกษตรให้มาตรฐาน 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ทางภูมิปัญญาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า
บริการ การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
 วัตถุประสงค์  เพ่ือนำภูมิปัญญามาสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า บริการ การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์
ศิลปะและวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ในจังหวัด 
 เป้าหมาย  จำนวนสินค้า บริการ การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม ที่นำเอาภูมิ
ปัญญามาสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริการนำภูมิปัญญาสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า บริการ การท่องเที่ยว
ประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ในจังหวัด 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมศักยภาพด้านการค้าการลงทุนเพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
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 วัตถุประสงค์  เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 เป้าหมาย  มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมศักยภาพการค้าการลงทุน และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกจิ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมมีสุข ภายใต้สิ่งแวดล้อมที่ดี 
 วัตถุประสงค์  
  1. เพือ่เชิดชูปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 
  2. เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3. เพื่อส่งเสริมสุขภาวะของประชาชนในพื้นท่ี 
  4. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
  5. เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน 
 เป้าหมาย 
  1. จำนวนกิจกรรมเทิดพระเกียรติและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์เพ่ิมข้ึน 
  2. จำนวนกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับโครงการพระราชดำริเพ่ิมขึ้น 
  3. ประชากรในจังหวัดมีสุขภาวะที่ดีข้ึน 
  4. เด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรียนมีพัฒนาการสมวัยอย่างเต็มศักยภาพ 
  5. ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมได้รับการฟื้นฟูเพ่ิมข้ึน 
 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่สังคมมีความสุข ภายใต้
สิ่งแวดล้อมท่ีดีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได้ 
 
 
 
 
 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (Development Strategy of 
Local Government in the Province) 
 ภายใต้ภาวะบ้านเมืองที่ก้าวเข้าสู่การเปลี่ยนแปลง ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองโดยเฉพาะ
การก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community AEC) ถือเป็นองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มิอาจหลีกเยงได้ ในการที่จะนำพาประชาชน สังคม ชุมชน ในท้องถิ่นสามารถอยู่รอดปลอดภัย 
รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น สามารถพ่ึงพาตนเองและช่วยเหลือผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม ดังนั้น องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจำเป็นต้องกำหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของจังหวัดให้มีความสอดคล้อง
กับทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของจังหวัดให้มีความสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศและทิศ
ทางการพัฒนาจังหวัด มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม เร่งสร้างการจัดการคุณภาพทางการศึกษาและสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มีความครอบคลุมและต้องเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ด้วยการเพ่ิมช่องทางในการ
เข้าถึงการบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าทียมกัน ตลอดจนยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ควบคู่ไปกับการสร้างความมั่นคงเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น
ให้มีความยั่งยืนและมีความพร้อมในทุกๆด้าน เพ่ือรองรับการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด รวมถึงการเพ่ิม



- ๒๗ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ประสิทธิภาพการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืนในจังหวัด ให้ทำงานร่วมกันอย่าง
บูรณาการ เป็นที่พ่ึงของประชาชนในท้องถิ่น โดยได้กำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ จุดมุ่งหมายเพ่ือ
การพัฒนา ตัวชี้วัด ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ (Vision) “ท้องถิ่นมหาสารคามการศึกษาก้าวไกล ประชาชนเป็นสุข อยู่รอดปลอดภัย 
สังคมเข้มแข็ง รู้เท่าทันพัฒนาอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน” 
 พันธกิจ (Mission) 
  1. พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งในระบบและการศึกษาทางเลือก 
  2. พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการสาธารณะ 

3. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง แหล่งน้ำสาธารณะ และ    
    สาธารณูปโภค 

  4. ยกระดับคุณภาพชีวิต เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย และลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
  5. อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสิ่งแวดล้อม 
  6. สร้างเครือข่ายและความเข้มแข็งของท้องถิ่น 
  7. พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

8. สนับสนุนให้ความช่วยเหลอืและประสานการทำงานระหว่าง อปท. องค์กรและหน่วยงานอื่น 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น โดยให้ความสำคัญ
ในการบริหารจัดการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดและสถานศึกษาอ่ืนใน
ท้องถิ่นเท่าที่กฎหมายกำหนด ด้วยการเร่งสร้างแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงการ
บริการทางการศึกษาได้อย่างเพียงพอและทั่วถึง ตลอดจนมุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้านการศึกษาด้วย
การเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณภาพ ทักษะสำหรับการเรียน การสอน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนละประชาคมโลก สนับสนุนและส่งเสริมผลงานทางวิชาการหรือกิจกรรมทางการศึกษา 
รวมถึงการปลูกฝังจิตสำนึก และสร้างค่านิยมทางวัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม ให้แก่นักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและประชาชนทั่วไปในท้องถิ่น 
 
 เป้าประสงค์ระดับยุทธศาสตร์ 
  1. เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงการบริการทางการศึกษาได้อย่างทั่วถึง 
  2. เพื่อสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและประชาคมโลก 
 กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  1. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา และการบริการทางการศึกษาท้องถิ่น 
  2. พัฒนาผู้เรียน ผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น 
  3. สนับสนุนงานวิชาการและกิจกรรมทางการศึกษาท้องถิ่น 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข็มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถิ่น โดยให้ความสำคัญกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในท้องถิ่น มุ่งเน้นการประกอบอาชีพและการเพ่ิมรายได้ 
ลดรายจ่ายสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ด้วยการสนับสนุนการดำรงชีวิตภายใต้แนวทางตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของชุมชน ผู้นำชุมชน ผู้นำองค์กร กลุ่มและเครือข่ายต่างๆ 
พร้อมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง ด้วยการสนับสนุนและส่งเสริมการกีฬา
ในทุกระดับตลอดจนรณรงค์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน การรณรงค์ 



- ๒๘ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ป้องกันควบคุม การฟ้ืนฟู บำบัด รักษาโรคติดต่อร้ายแรง รวมถึงให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉินหรือภัยพิบัติทางธรรมชาติและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในท้องถิ่น 
 เป้าประสงค์ระดับยุทธศาสตร์ 
  1. เพื่อเพ่ิมรายได้และลดรายจ่ายให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถพ่ึงพาตัวเองได้ 
  2. เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  1. พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 
  2. เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน 
  3. สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรม กีฬา และนันทนาการ 
  4. ควบคุมโรคติดต่อร้ายแรง 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
โดยให้ความสำคัญต่อกระบวนการ : Upstream midstream downstream (of the process) เช่น ภาค
การเกษตรตั้งแต่ระดับต้นน้ำ ด้วยการสนับสนุนปัจจัยพ้ืนฐานการผลิต ปัจจัยที่เอ้ือต่อกระบวนการผลิตใน
ระดับกลางน้ำ จนถึงระบบการตลาดในระดับปลายน้ำ มุ่งเน้นการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงข่ายคมนาคม แหล่งน้ำสาธารณะ โบราณสถานและแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ ควบคู่ไปกับการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงการอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
 เป้าประสงค์ระดับยุทธศาสตร์ 

1. เพื่อสร้างรากฐานความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่นให้มีความพร้อมต่อการพัฒนาจังหวัด
 2. เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community : AEC) 

 กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  1. พัฒนาส่งเสริมการเกษตร การพาณิชย์ และการลงทุน 

2. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้ำสาธารณะ โบราณสถาน แหล่งท่องเที่ยวและ  
    จัดการสิ่งแวดล้อม 
3. สนับสนุนส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร โดยให้ความสำคัญที่เกี่ยวกับ
การปฏิรูปองค์กร การปรับปรุง กฎ ระเบียบ และพัฒนามาตรฐานการทำงานในองค์กร ด้วยการปรับบทบาท
โครงสร้างและกลไกการจัดการ ลดขั้นตอนการควบคุมและสั่งการ โดยคำนึงถึงความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นเป็นหลัก และสามารถทำงานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนในจั งหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยการสร้าง
เครือข่ายการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนเพ่ิมคุณภาพในการจัดบริการและ
ให้บริการสาธารณะ พร้อมปลูกฝังจิตสำนึกของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมพร้อมรับการตรวจสอบจากภาคประชาชน และยึดถือปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
รวมถึงพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสร้างองค์ความรู้ใหม่ๆ ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

เป้าประสงค์ระดับยุทธศาสตร์  
1. เพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ มีความทันสมัย  
2. เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรับผิดชอบต่อท้องถิ่นและต่อผลประโยชน์ของ  
    ประเทศชาติโดยส่วนรวม  

กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
1. เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพการทำงานของท้องถิ่น  



- ๒๙ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

2. สนับสนุนช่วยเหลือและประสานการทำงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร 
    และหน่วยงานอื่น  
3. สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการพัฒนาตามที่กฎหมายกำหนด 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้  อำเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

 

วิสัยทัศน์ 
       จากการประเมินสภาพการณ์ปัญหา/ความต้องการ  ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน และแนวโน้มของสภาพ
การพัฒนาในอนาคต ได้กำหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
 

“มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิต       น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง   
          ฟังเสียงของประชาชน               ทุกชุมชนต้องได้รับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 ด้วยเทคโนโลยีที่ก้าวหน้า” 
 

กลยุทธ์ 
     1. สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดยเน้นด้านการเกษตรกรรม ให้เป็นตลาด

ผลผลิตทางการเกษตร 
      2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ให้เป็นผู้มีทักษะและศักยภาพ     
และประชาชนช่วยกันอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่คู่ท้องถิ่น 

     3. พัฒนาบทบาทของผู้นำชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้าน และพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ในเขตตำบลแห่ใต้ 
      4. พัฒนาการให้บริการประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ และส่งเสริมชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

     5. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต. และสร้างระบบการบริหารจัดการน้ำที่มีประสิทธิภาพ 

     6. พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง 

     7. สร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรป่าไม้ พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว ส่งเสริมการเชื่อมโยงการท่องเที่ยว และพัฒนาการกีฬา 

     8. พัฒนาและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง การบริหาร และการปกครอง ให้กับ
ประชาชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการระหว่างภาครัฐกับประชาชนในรูปแบบต่างๆ  และสร้าง
ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีใน อบต. 
 

เป้าประสงค์ 
      1. ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้ ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
      2. ประชาชนมีความรู้ และช่วยกันอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาคุณภาพชีวิต ดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้ได้รับบริการและสวัสดิการจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
       3. ประชาชนมีความสามัคคี สามารถป้องกันและรับมือจากสาธารณภัยต่างๆ ได้ ปัญหายาเสพติด
ลดลงและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 



- ๓๐ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

        4. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนอง
ความต้องการประชาชนอย่างท่ัวถึง 
      5. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง ห่างไกลจากโรคภัยไข้เจ็บ  
      6. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิม
มากขึ้น  
      7. องค์การบริหารส่วนตำบลมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพ่ิม
มากขึ้น 

 
นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ประจำปี ๒๕๖5 – ๒๕๖9 
1. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และการแก้ไขปัญหาความยากจน 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้        

ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชน      
ในระดับฐานรากของตำบล โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1.๑ ส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสร้างงาน สร้างรายได้ ให้ชุมชนอยู่ดี  
มีสุข 

1.๒ ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบลแห่ใต้ เช่น กลุ่มเพาะพันธุ์ปลา กลุ่มอาชีพต่างๆ 
ภายในตำบล 

1.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลแห่ใต้ ดำเนินชีวิตโดยนำระบบเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัติอย่างแท้จริง 

1.4 พัฒนาคุณภาพสินค้าและระบบการผลิต การตลาด ส่งเสริมอาชีพให้มีรายได้ และทันต่อความ
ต้องการของตลาด 

1.5 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพหลัก (ทำนา) อาชีพรอง (เพาะพันธุ์ปลา) ให้พัฒนาสู่การตลาดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.6 สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาพันธุ์ข้าว พันธุ์ปลา ให้ทันต่อความต้องการของตลาดอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา สังคม ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการกีฬา  
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จะส่งเสริมและพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชน

ในตำบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และสร้างโอกาสให้ทุกคนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน สนับสนุนระบบ
การศึกษา การกีฬา พร้อมทั้งส่งเสริมด้านจริยธรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่นให้ยั่งยืน โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

2.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพด้านการเรียนการสอน และเทคโนโลยีเพื่อให้เด็กมีพ้ืนฐาน
ที่ดีในการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้น 

2.2 สนับสนุนให้การสงเคราะห์ จัดสวัสดิการให้ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ เด็ก และผู้สูงอายุ สามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม 

2.3 ส่งเสริมสนับสนุนงานรัฐพิธี และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ให้คงอยู่
สืบไป 

2.4 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก่เยาวชนและประชาชน เพ่ือให้เกิดสังคม
แห่งความสงบสุข 

2.5 ทนุบำรุงศาสนา วัดวาอารามในเขตตำบลแห่ใต้ ให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 



- ๓๑ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

2.6 ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ และกิจกรรมชุมชน 
2.7 สืบสานวัฒนธรรมประเพณีลอยกระทง บุญบั้งไฟ และกิจกรรมชุมชน 
2.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภท เพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยของ  

พ่ีน้องประชาชน จัดให้มีสถานที่ออกกำลังกาย ลานกีฬา และอุปกรณ์กีฬาที่จำเป็นอย่างต่อเนื่อง 
2.9 สนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ตำบลแห่ใต้ และเยาวชน ตำบลแห่ใต้ 

 

๓. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จะส่งเสริมและพัฒนาด้านการจัดระเบียบ ชุมชน สังคม สร้างโอกาส

ให้ทุกคนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน รวมทั้งการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในตำบลแห่ใต้ โดยมีแนว
ทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

๓.1 รณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร 

๓.2 สนับสนุนการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และทีมกู้ชีพกู้ภัย ให้มี
ศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน รวดเร็วพร้อมบริการตลอด 24 ชั่วโมง และจัดหาวัสดุ อุปกรณ์   
ที่ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓.3 ส่งเสริมสนับสนุนในการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความ
ปลอดภัย ตลอดจนการบรรเทาสาธารณภัยชุมชนให้มีประสิทธิภาพ 

3.4 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน โดยให้มีการขยายจุดบริการประชาชนสู่พ้ืนที่ตำบลแห่ใต้ให้เป็นรูปธรรม เช่น การจัดสร้างที่พัก
สายตรวจของเจ้าหน้าที่ตำรวจมาประจำที่พักสายตรวจตลอด 24 ชั่วโมง และพัฒนาไปสู่การเป็นสถานีตำรวจ
ย่อยต่อไป 

 
 
 

 

๔. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการจัดการทรัพยากรน้ำ 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ มุ่งมั่นที่จะยกระดับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนการค้า     

การลงทุน และการเกษตร และส่งเสริมให้ได้มาตรฐาน สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความสะดวก ปลอดภัย โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

4.๑ ดำเนินการก่อสร้าง ซ่อมแซม ถนนสายหลัก ถนนสายรอง ถนนเพ่ือการเกษตร เพ่ือให้ประชาชน
สามารถใช้สัญจรไปมาได้อย่างสะดวกปลอดภัย โดยจัดลำดับความสำคัญของการแก้ไขปัญหาไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามความต้องการของประชาคม และภายใต้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ พร้อมกัน
นั้นจะประสานความร่วมมือกับหน่วยราชการจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือขอรับการสนับสนุนในโครงการที่เกินขีด
ความสามารถขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 

4.๒ ดำเนินการก่อสร้างระบบน้ำประปาหมู่บ้าน ก่อสร้างร่องระบายน้ำ และขุดลอกคลองระบายน้ำ 
ภายในตำบลแห่ใต้ให้ได้มาตรฐาน 

4.๓ พัฒนาบริเวณสระน้ำให้เป็นสวนสาธารณะ สถานที่ออกกำลังกาย และที่พักผ่อนหย่อนใจอย่าง
เหมาะสม 

4.๔ ดำเนินการขยายเขตไฟฟ้า พร้อมติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างตามถนน ชุมชน สวนสาธารณะ 
ลานกีฬา เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

4.๕ ดำเนินการปรับปรุง พัฒนาแหล่งน้ำตามธรรมชาติ เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์และมีน้ำใช้
เพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ 

4.๖ จัดทำผังเมือง เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนให้มีแนวทางชัดเจน และเป็นไปอย่างมีระบบ 
4.7 สนับสนุนส่งเสริมแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วม ฝนแล้ง ของชาวตำบลแห่ใต้ 
4.8 สนับสนุนให้เกิดสถานีสูบน้ำเพ่ือการเกษตร เพ่ือให้ประชาชนตำบลแห่ใต้ได้กักเก็บน้ำไว้ใช้เพ่ือ

การเกษตรอย่างทั่วถึง 
 

๕. นโยบายด้านสุขภาพ อนามัย และการป้องกันโรค 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ มีนโยบายในการดูแลรักษาสุขภาพ อนามัย และการป้องกันโรคของ

ประชาชนภายในชุมชน ดังนี้ 
5.1 จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพ้ืนที่ เปิดตลาดนัดชุมชน เพ่ือให้พ่อค้า แม่ค้า และ

ผู้บริโภค มีสถานที่จับจ่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัย อาหารปลอดภัย 
5.2 สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน และกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 

รวมทั้งการพัฒนาศูนย์ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ให้ได้มาตรฐานและรวดเร็ว 
5.3 เฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อชีวิตและสุขภาพพลานามัย

ของประชาชน 
5.4 มุ่งเน้นให้ความรู้ประชาชนในการป้องกันและเข้าใจการรักษาสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 
5.5 รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชน ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม และการมีส่วน

ร่วมของประชาชนในการคัดแยกขยะ ดูแลรักษาความสะอาดภายในชุมชน 
5.6 จัดหาที่ทิ้งขยะ และรถเก็บขนขยะมูลฝอย ให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 

๖. นโยบายด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ ใต้  มีนโยบายส่งเสริมด้านการท่องเที่ ยว  และการดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน ดังนี้ 
๖.๑ จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน และออกกำลังกาย 
๖.2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมปลูกป่าและจัดหาพันธุ์กล้าไม้ เพ่ือให้ประชาชนมี ส่วนร่วมในการ    

ปลูกป่าเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในชุมชน 
๖.3 ส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้บำบัดฟื้นฟู ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

 

๗. นโยบายด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จะบริหารจัดการด้านการทำงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ๖ ประการ 

คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักความมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ หลักความคุ้มค่า 
ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก จึงมีแนวนโยบายในการดำเนินงาน ดังนี้ 

7.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ปัญหา และ
ติดตามประเมินผลการดำเนินงานเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7.๒ สร้างระบบการบริหารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริตโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
และตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

7.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม กำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ จัดทำแผนงานโครงการ ในการ
พัฒนาตำบลแห่ใต้ ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

7.๔ พัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้  ทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้สามารถ
ปฏิบัติงานและรองรับภารกิจถ่ายโอน เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดความสะดวก
และความพึงพอใจสูงสุด 

7.๖ สนับสนุนโครงการ อบต. เคลื่อนที่ เพ่ือรับฟังปัญหาและบริการด้านต่างๆ ให้กับประชาชนอย่าง
ทั่วถึง 

7.๗ จัดกิจกรรม ๕ ส. ทุกสัปดาห์ เพ่ือดูแลรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย มีวินัย
ภายในองค์กร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
 

ลำดับ
ที ่

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,368,100  
2 จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 989,800  
3 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์ 36,000  
4 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 19,560  
5 โครงการส่งเสริมการผลิตพืชผักปลอดสารพิษ  

ประจำปีงบประมาณ 2566 
15,๐๐๐  

รวม 5,428,460  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สังคม ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการกีฬา 

 
ลำดับ

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการ “วันสุนทรพิพิธ บุญคูณลาน ของดีอำเภอโกสุมพิสัย”   45,00๐  
2 เงินอุดหนุนโครงการ “วันสุนทรพิพิธ บุญคูณลาน ของดีอำเภอ

โกสุมพิสัย” 
๑๐,๐๐๐  

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

67,800  

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพของครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 

6,550  

5 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
ทั้งสามแห่ง  

204,840  

6 ค่าจัดการเรียนการสอน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท้ังสามแห่ง  64,158  
7 ค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่
268,127.20  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ตำบลแห่ใต้ 
8 เงินอุดหนุนส่วนราชการ ค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
812,408  

9 เงินอุดหนุนโครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
เนตรนารี 

25,000  

10 เงนิอุดหนุนโครงการส่งเสริมและพัฒนาผลงานนักเรียนเข้า
ประกวดแข่งขันระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

14,000  

11 เงินอุดหนุนโครงการนำนักเรียนไปศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

55,000  

12 เงินอุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬาวังมัจฉาเกมส์ 25,000  
13 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 118,275  
14 โครงการฝึกอบรมเด็กและเยาวชนตำบลแห่ใต้ 17,050  
15 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 98,240  

รวม 1,831,448.20  
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 
ลำดับ 

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการป้องกันอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล (ปีใหม่) 34,890  
2 โครงการจัดตั้งศูนย์อำนวยการอาสาสมัครป้องกันภัย 

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
116,530  

3 โครงการจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแห่ใต้ 

9,780  

4 โครงการฝึกอบรมแผนเผชิญเหตุอันตรายสำหรับเด็กนักเรียน
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

7,825  

รวม 169,025  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และการจัดการทรัพยากรน้ำ 

 
ลำดับ

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 19 
บ้านโนนคัดเค้า 

47,267.26  

2 โครงการติดตั้งสายดับ จากบ้านคุยกอก หมู่ที่ 8 ถึงประปา 
บ้านป่าปอ  

17,279.33  

3 ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างภายในเขตตำบลแห่ใต้ 296,411  
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 3 บ้านแห่ศรีวิลัย จากแยกบ้าน

นางทองจันทร์ ขันธะสง ถึงบ้านนางทองสุข ศิริธรรมา ขนาดกว้าง 3 
เมตร ยาว 28 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อย
กว่า 84 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

48,000  

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 3 บ้านแห่ศรีวิลัย ต่อจากถนน 
คสล.เดิม (งบปี 65) ไปทางคลองชลประทาน ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 62 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 
186 ตารางเมตร มีไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร 
(ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

112,000  



- ๓๗ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

6 โครงการปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที่ 4 บ้านเหล่าแดง จากสามแยก
บ้านนายอำพร นาคครุฑ ไปทางทิศตะวันตก ขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 146 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 
584 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

340,000 *อยู่ระหวา่งดำเนินการ 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 9 บ้านคุยปอ หมู่ที่ 18 บ้าน ป่า
ปอ จากบ้านนายธนศักดิ์ ดวงศรี ไปทางถนนลาดยางสายโนนคัดเค้า-
คุยโพธิ์  ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 102 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 510 ตารางเมตร มีไหล่ทางลูกรังกว้าง
เฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร (ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

314,000 *อยู่ระหวา่งดำเนินการ 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 10 บ้านดอนอิเอ็น ต่อจากถนน 
คสล.เดิม (งบปี 65) ช่วงบ้านแม่ขึม รัตนพร ถึงป้อมยาม ขนาดกว้าง 
3 เมตร ยาว 53 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ดำเนินการไม่
น้อยกว่า 159 ตารางเมตร มีไหล่ทางลูกรังกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.50 
เมตร (ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

95,000 *อยู่ระหวา่งดำเนินการ 

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 17 บ้านดอนสว่างโพธิ์ไทร     
จากบ้านนายอุทัย นันคำ ไปทางทิศเหนือ ขนาดกว้าง 3 เมตร     
ยาว 112 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ดำเนินการไม่
น้อยกว่า 336 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

200,000 *อยู่ระหวา่งดำเนินการ 

รวม 1,469,957.59  
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสุขภาพ อนามัย และการป้องกันโรค 
 

ลำดับ
ที ่

รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการธนาคารขยะรีไซเคิลตำบลแห่ใต้ 97,500  
2 โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก ในเขตพ้ืนที่ตำบลแห่ใต้ 6,250  
3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  

ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนาวรขัตติยราชนารี 

28,940 *อยู่ระหวา่งดำเนินการ 

4 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแห่ใต้ ๑30,00๐ อบต.ร่วมสมทบ 
กับกองทุน
หลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ 
รวม 262,690  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 
ลำดับ

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการส่งเสริมการปลูกปอเทืองในเขตตำบลแห่ใต้ 9,740  
รวม 9,740  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน 

 
ลำดับ

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบายของ
รัฐบาล จังหวัด หรืออำเภอ 

16,54๐  

2 โครงการอบรมทัศนศึกษาดูงานของบุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และตัวแทนส่วนราชการ และประชาชนในเขต
ตำบลแห่ใต้ 

244,620  

3 โครงการปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 62,380  
4 โครงการผู้ก่อการดี ทูบีนัมเบอร์วัน ป้องกันยาเสพติด 100,000  
5 เงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน ๑5,๐๐๐  
6 ค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจำเป็นเร่งด่วน ซึ่งไม่สามารถคาดการณ์

ได้ล่วงหน้า เช่น การเกิดสาธารณภัยต่างๆ ภัยแล้ง อุทกภัย   
วาตภัย อัคคีภัย ฯลฯ ในเขตพ้ืนที่ตำบลแห่ใต้ 

1,829,034  

7 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 38,275  
8 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

(กบท.) 
333,070  

9 เงินเดือน ค่าตอบแทน (ฝ่ายการเมือง) 1,199,160  
10 เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินประจำตำแหน่ง เงินเพ่ิมต่างๆ   

และเงินสวัสดิการต่างๆ สำหรับพนักงาน อบต.แห่ใต้ 
4,556,500  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

11 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอ่ืนๆ เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ
ทั่วไป ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเข้าปก เย็บเล่มหนังสือ  
และค่าจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามภารกิจ 
และอำนาจหน้าที่ของ อบต. ฯลฯ (ทุกส่วนราชการ) 

857,993.45  

12 ค่ารับรองและพิธีการ (ทุกส่วนราชการ) 12,955  
13 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ทุกส่วนราชการ) 150,534  
14 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม (ทุกส่วนราชการ) 158,100  
15 ค่าวัสดุ (ทุกส่วนราชการ) 560,186  
16 ค่าสาธารณูปโภค (ทุกส่วนราชการ) 164,339.20  
17 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ หรือทรัพย์สินอื่นๆ 

(ทุกส่วนราชการ) 
91,873.83  

18 ค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา (สำนักปลัด) 8,000  
19 ค่าจัดซื้อแทนบรรยาย (โพเดียม) จำนวน 2 อัน  

(สำนักปลัด) 
8,000  

20 ค่าจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต (สำนักปลัด) 8,500  
 
ลำดับ

ที ่
รายละเอียดโครงการ งบประมาณ หมายเหตุ 

21 ค่าจัดซื้อม่านหลุยส์ สำหรับห้องประชุมสภาฯ จำนวน 1 ชุด  
(สำนักปลัด) 

26,400  

22 ค่าจัดซื้อถังเก็บน้ำแข็ง ขนาด 200 ลิตร จำนวน 2 ถัง  
(สำนักปลัด) 

9,600  

23 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 2 เครื่อง (สำนักปลัด) 

44,000  

24 ค่าจัดซื้อโต๊ะเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด) 

4,000  

25 ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) 
แบบติดผนัง ขนาด 15,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 

20,300  

26 ค่าจัดซื้อโต๊ะเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง (กองคลัง) 

4,000  

27 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 1 เครื่อง (กองการศึกษาฯ) 

22,000  

28 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 1 เครื่อง (กองสาธารณสุขฯ) 

22,000  

29 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
จำนวน 2 เครื่อง (กองสวัสดิการสังคม) 

44,000  

30 ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 2 ตู้ (กองช่าง) 11,400  

31 ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก จำนวน 1 ตู้ (กองช่าง) 6,700  

32 ค่าจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จำนวน 1 ตู้ (กองช่าง) 8,500  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

รวม 10,637,960.48  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๔ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการ
ติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  
ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่า
และผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นแบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล 
แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 ถึงมีนาคม ๒๕๖6)  คือการประเมินผลในเชิง
ปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและ
ประเมินผล  ดังนี้ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบท่ี ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

คำชี้แจง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้        
แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
                                                                                                                                                                                             
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ….องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ

ดำเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๑. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๒. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๓. มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๕. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๗. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

๘. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทำแผน   

๙. มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   



- ๔๓ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น   

๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๑๗. มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   

๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

คำชี้แจง : แบบท่ี ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตาม       
แผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

   ๑. องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
   ๒. รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
       ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 

ส่วนที่ ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) (รอบเดือนเมษายน 2566) 
 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการ  
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ  
ที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ  
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ  
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ  
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

5 - - - 15 - - - - - 20 - 

๒. การพัฒนาด้าน
การศึกษา สังคม ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และการกีฬา 

15 - - - 73 - - - - - 88 - 

๓. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

4 - - - 31 - - - - - 35 - 

๔. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและ
การจัดการทรัพยากรน้ำ 

5 - 4 - 403 - - - - - 412 - 



- ๔๔ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

๕. การพัฒนาด้าน
สุขภาพ อนามัย และ 
การป้องกันโรค 

3 - 1 - 38 - - - - - 42 - 

๖. การพัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

1 - - - 43 - - - - - 44 - 

๗. การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร
จัดการ และการพัฒนา
คุณภาพการปฏิบัติงาน 

32 - - - 22 - - - - - 54 - 

รวม 65 9.35 5 0.72 625 89.93 - - - - 695 ๑๐๐ 

  
 
 
ส่วนที่ 3  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 (รอบเดือนเมษายน 2566) 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ งบกลาง เงินสะสม งบหน่วยงานอื่น รวม 
จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

๑. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

34,560 - 5,393,900 - - - - - 5,428,460 - 

๒. การพัฒนาด้าน
การศึกษา สังคม ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และการกีฬา 

1,831,448.20 - - - - - - - 1,831,448.20 - 

๓. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

169,025 - - - - - - - 169,025 - 

๔. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและการ
จัดการทรัพยากรน้ำ 

1,469,957.59 - - - - - - - 1,469,957.59 - 

๕. การพัฒนาด้านสุขภาพ 
อนามัย และการป้องกัน
โรค 

132,690 - 130,000 - - - - - 262,690 - 

๖. การพัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

9,740 - - - - - - - 9,740 - 

๗. การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร
จัดการ และการพัฒนา
คุณภาพการปฏิบัติงาน 

10,637,960.48 - - 
 

- - - - - 10,637,960.48 - 

รวม 14,285,381.27 72.11 5,523,900 27.89 - - - - 19,809,281.27 ๑๐๐ 
                                                         



- ๔๕ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

คำชี้แจง  :  แบบที ่๓/๑ แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
 

ส่วนที ่๑  ข้อมูลทั่วไป 
   ๑.๑ องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้  อำเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
   ๑.๒ รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ส่วนที ่๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (รอบเดือนเมษายน 2566) 
     

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

20 5 0.72 

๒. การพัฒนาด้านการศึกษา สังคม ศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการกีฬา 

88 15 2.16 

๓. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

35 4 0.58 

๔. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการ
จัดการทรัพยากรน้ำ 

412 9 1.29 

๕. การพัฒนาด้านสุขภาพ อนามัย และการ 42 4 0.58 



- ๔๖ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

ป้องกันโรค 
๖. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

44 1 0.14 

๗. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ 
และการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน 

54 32 4.60 

รวม 695 70 10.07 
 

สรุป 
โครงการที่ได้ดำเนินการ     70 โครงการ 
โครงการที่มีในแผนพัฒนาฯ ปี 2565 695 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ        70 x 100     =     10.07 % 
                            695 
 

ส่วนที่ 5 
 

ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5  
 

โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ  
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายโพนทอง – ห้วยอีตุ่ง ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ยาว 614 เมตร        
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่รวมไม่  
น้อยกว่า 3,070 ตารางเมตร ไหล่ทาง
ลูกรังเฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร (ตามแบบ 
อบต.แห่ใต้) 

- / - 1,995,0๐๐ - 

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านคันจ้อง – ไปทางคลอง
ชลประทาน ขนาดผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 614 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 3,070 ตารางเมตร 
ไหล่ทางลูกรังเฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร 
(ตามแบบ อบต.แห่ใต้) 

- / - 1,995,0๐๐ - 

รวม 3,990,000 - 
 

 
 



- ๔๗ - 
 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบเดือนเมษายน ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 6 
 

สรุปผล เสนอแนะ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
   
 จากการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้           
เพ่ือติดตามและประเมินผล แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ตั้งไว้ ทั้ง ๗ ด้าน สรุปได้ว่าในภาพรวมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ได้ดำเนินการเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66 
ในครึ่งปีแรก (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) มีกิจกรรม/โครงการ ที่ดำเนินการสอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชน แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล แต่มีหลายโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้  เนื่องจากขาดแคลนงบประมาณ  และการจัดสรร
งบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินการ และอีกทั้งจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากกว่า
จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติจริง เนื่องจากโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
แห่ใต้ ได้ลงไว้ให้ครอบคลุมทุกๆ ด้าน เพ่ือสะดวกในการขอรับงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนด้วย ทั้งนี้ องค์การ
บริหารส่วนตำบลแห่ใต้ จึงควรจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้พอเหมาะกับรายได้ประจำปี เพ่ือให้สามารถปฏิบัติ
ตามแผนได้ในปริมาณที่ใกล้เคียงกับการดำเนินการจริง โดยในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
แห่ใต้ ได้ตั้งโครงการพัฒนาในปีงบประมาณ ๒๕๖6 ทั้งหมดจำนวน 695 โครงการของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(รวมฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม) สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ ทั้งสิ้น 70 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.07 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น และใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 19,809,281.27 บาท  
   

 ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ ควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอตามสถานะการคลัง และ
เป็นไปตามลำดับความสำคัญของโครงการที่เป็นความต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้อย่าง
แท้จริง ควรส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลและผู้รับจ้างให้มากขึ้น ควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเกี่ยวกับรูปแบบ
และรายละเอียดของโครงการ สถานที่ดำเนินโครงการ วันที่เริ่มดำเนินโครงการและระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ 
ทั้งนี้เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่วางไว้และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและ       
ทางราชการ 
  


