
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันศุกร์ ที่ 3 เมษายน 2569   
 ท่านสายหยุด  สีหาบัว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแห่ใต้ ด าเนินการประชุมประจ าเดือน                
และจัดกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล ครู และพนักงานจ้าง               
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแห่ใต้ ในหัวข้อดังนี้ 
 ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบด้วย 
 จริยธรรมหลัก  
 - ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 - ซื่อสัตย์สุจริต  รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมาตามกฎหมายและตามท านอง
คลองธรรม โปร่งใส และมีจิตส านึกท่ีดี 
 จริยธรรมทั่วไป 
 - ยึดมั่นธรรมาภิบาลและอุทิศตนเพื่อประโยชน์สุขแก่ประชาชน 
 หากพนักงานส่วนต าบลผู้ใดที่จะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพตามกฎหมายหรือ
ข้อบังคับอ่ืนใดที่ก าหนดไว้โดยเฉพาะ นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรมตามประกาศนี้แล้ว จะต้องยึดมั่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพนั้นด้วย 

อบรมจริยธรรมให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 


