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คํานํา 

  ดวยคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ในการประชุมครั้งท่ี 

4/2568 เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568 มีมติเห็นชอบตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการ

สาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) เพ่ือใหสํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สกถ.) ดําเนินการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อปท. 

ประจําป พ.ศ. 2568 โดยยกระดับตัวชี้วัดเปนข้ันพัฒนาใหมีความเหมาะสมกับภารกิจและบริบทของ อปท. 

แตละประเภทและจัดหมวดหมูตัวชี้วัดออกเปน 3 ดาน ไดแก (1) ดานการศึกษา (2) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจ

ชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว และ (3) ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม บันทึก

ขอมูลการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ 

อปท. ประจําป พ.ศ. 2568 แบบออนไลน ซ่ึงผลประเมินดังกลาวจะไดนําเสนอ สกถ. เพ่ือใชเปนขอมูลในการ

พัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ตอไป 

  บัดนี้ องคการบริหารสวนตําบลแหใต ไดประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ

ของ อปท. ประจําป พ.ศ. 2568 เสร็จเรียบรอยแลว จึงไดสรุปผลการประเมินเพ่ือจะนําไปใชสําหรับการวาง

แผนการพัฒนาทองถ่ินในการจัดบริการสาธารณะ ตามภารกิจอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 

อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป 
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สวนท่ี 1 
ความเปนมา ข้ันตอน และวิธีการประเมินตนเอง 

ในการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบล 
ประจําป พ.ศ. 2568 

 
ความเปนมา 
 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 
๑) พ.ศ. ๒๕๔๒ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ กําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สกถ.) สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ทําหนาท่ีรวบรวมขอมูล ศึกษา
วิเคราะหเก่ียวกับการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) และขอมูลตางๆ ท่ีเก่ียวกับงาน
ของคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ก.ก.ถ.) รวมท้ังการติดตามและ
ประเมินผลตามแผนการกระจายอํานาจใหแก อปท. ตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแก อปท. โดยเฉพาะอยางยิ่งการถายโอนภารกิจการจัดบริการสาธารณะจากราชการบริหารสวนกลางไปให 
อปท. ตองพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ไปพรอมกันดวย ซ่ึงหนวยงานสวนกลาง
ยังคงตองกําหนดมาตรฐานท่ัวไปของการจัดบริการสาธารณะเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติหรือ เปนคูมือการ
ปฏิบัติงานใหกับ อปท. และมีการสรางแรงจูงใจให อปท. พัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ โดยรัฐหรือ
องคกรกลางเขามาทําการประเมินรวมกับประชาชนหรือภาคประชาสังคม  

ส.ก.ถ. สปน. และคณะอนุกรรมการดานการติดตามและประเมินผล ซ่ึงมีศาสตราจารยชาติชาย ณ 
เชียงใหม เปนประธานอนุกรรมการไดดําเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ 
อปท. เพ่ือติดตามและประเมินผลคุณภาพการจัดบริการสาธารณะและสรางแรงจูงใจให อปท. พัฒนาคุณภาพ
การจัดบริการสาธารณะใหแกประชาชน ดวยวิธีการประเมินตนเอง (Self Assessment) ซ่ึงไดเริ่มดําเนินการ
ตั้งแตป พ.ศ. 2551 ถึงปจจุบัน ดวยการจัดทําชุดตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะข้ัน
พ้ืนฐานท่ี อปท. ตองดําเนินการ และควรมีผลการจัดบริการสาธารณะผานคามาตรฐานข้ันต่ํา โดยประสาน
ความรวมมือมือ อปท. ท่ัวประเทศ บันทึกขอมูลการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดท่ีกําหนด ในระบบ
ประเมินผลมาตรฐานข้ันตํ่าการจัดบริการสาธารณะของ อปท. แบบออนไลนผานเว็บไซตของ สกถ. 
www.odloc.go.th มีวัตถุประสงคเพ่ือกระตุนให อปท. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดบริการสาธารณะตาม
ภารกิจหนาท่ี และภารกิจท่ีไดรับการถายโอนใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีสูงข้ึน และ สกถ. จะไดมีขอมูลผล
การจัดบริการสาธารณะใหแก อปท. ซ่ึงเปนการสนับสนุน สงเสริม และยกระดับการจัดบริการสาธารณะของ 
อปท. ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน รวมท้ัง อปท. สามารถนําตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ําไป
ใชในการวางแผนจัดทําโครงการหรือกิจกรรมการจัดบริการสาธารณะ และนําผลการประเมินไปใชเปนกรอบ
แนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดบริการสาธารณะใหมีคุณภาพ และเผยแพรผลการประเมินใหประชาชน
ทราบและสรางการมีสวนรวมการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ในอีกทางหนึ่งดวย 

นอกจากนี้ สกถ. สปน. จะไดนําผลการประเมินการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ไปใชประโยชน
ประกอบการพิจารณาจัดตั้งเงินอุดหนุนใหแก อปท. รวมท้ัง การบันทึกขอมูลในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ัน
ต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ครบทุกข้ันตอนและมีการนําสงขอมูลครบถวนสมบูรณ สามารถนําไปใช
เปนสัดสวนคะแนนประกอบการสงประกวด อปท. ท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดีในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตอไป  

สําหรับการประเมินมาตรฐานข้ันตํ่าการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจําป พ.ศ. 2568 
คณะอนุกรรมการดานการติดตามและประเมินผล มีมติเห็นชอบและมีขอเสนอแนะให สกถ. ดําเนินการประเมิน
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มาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจําป พ.ศ. 2568 เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของ 
อปท. ในการจัดบริการสาธารณะตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอน ภารกิจ ตามอํานาจหนาท่ี และตามนโยบาย
ของรัฐบาล ใหมีความสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี โดยยกระดับ
ตัวชี้วัดเปนข้ันพัฒนาใหมีความเหมาะสมกับภารกิจและบริบทของ อปท. แตละประเภท และจัดหมวดหมู
ตัวชี้วัดออกเปน 3 ดาน ไดแก (1) ดานการศึกษา (2) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ และการ
ทองเท่ียว และ (3) ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 
 

ข้ันตอนและวิธีการประเมินตนเองของ อปท.  
การประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ประจําป พ.ศ. ๒๕๖8 กําหนดให 

อบต. ดําเนินการบันทึกขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. (โดยใชขอมูลผลการดําเนินงานของ อบต.
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) ในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ ของ อบต. ประจําป 
พ.ศ. ๒๕๖8 ตามข้ันตอนและวิธีการประเมิน ดังนี้  

(๑) ผูบริหาร อบต. แตงตั้งคณะทํางาน หรือมอบหมายเจาหนาท่ีสวนงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับตัวชี้วัด 
จํานวน 3 ดาน ทําหนาท่ีรวบรวมขอมูลและพิจารณาความถูกตองของขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ 
อบต. ในแตละดานตามแบบบันทึกขอมูล จํานวน ๒ แบบ (แบบ อบต. ๑ และแบบ อบต. ๒ - ๑ ถึง ๒ - 3) 
ไดแก  

    (๑.๑) แบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. (แบบ อบต. ๑)  
    (๑.๒) แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต. ๒) ประกอบดวย แบบ 

อบต. ๒-๑ ถึง แบบ อบต. ๒-3 สําหรับรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. จํานวน 3 ดาน 
(อบต. สามารถดาวนโหลดแบบบันทึกขอมูล แบบ อบต. ๑ และแบบ อบต. ๒-๑ ถึง ๒-3 ไดท่ีเว็บไซตสํานักงาน       
ก.ก.ถ. www.odloc.go.th เมนูระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ ของ อบต. เลือก
ประเภทของ อบต. โดยเลือก อบต. เลือกป พ.ศ. 2568 และดําเนินการขอรับรหัสผานในการเขาสูระบบ และ
ดําเนินการบันทึกขอมูลในแบบรวบรวมขอมูลในระบบตามข้ันตอนใหสมบูรณ)  

(๒) ผูบริหาร อปท. มอบหมายเจาหนาท่ีคนหนึ่งทําหนาท่ีบันทึกขอมูลการจัดบริการสาธารณะ ของ 
อปท. ตามแบบบันทึกขอมูลท่ีไดรับจากเจาหนาท่ีสวนงานตาง ๆ ในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําฯ ทาง
ระบบออนไลนผานเว็บไซตสํานักงาน ก.ก.ถ. www.odloc.go.th ตามวิธีการท่ีกําหนด  

(๓) อบต. นําผลการประเมินจากระบบเสนอผูบริหาร อบต. และรายงานท่ีประชุมสภาทราบ  
(๔) อบต. นําผลการประเมินประชาสัมพันธใหประชาชนทราบหรือเผยแพรตามชองทางตาง ๆ  
(๕) อบต. สามารถดูผลการประเมินแบบออนไลนไดท่ีเมนู รายงานผลการประเมินสาธารณะ รายแหง 

(ภายหลังจากเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลในระบบครบทุกข้ันตอน และกดสงผลการประเมินในระบบสําเร็จ)  
(๖) อบต. ตองนําสงเอกสารหลักฐานแสดงผลการดําเนินงานตาม (๑) – (๔) ไดแก  
    (6.1) หนังสือแตงตั้งคณะทํางาน หรือหนังสือมอบหมายเจาหนาท่ีรวบรวมขอมูล และมอบหมาย

เจาหนาท่ีบันทึก ขอมูลในระบบ  
    (6.๒) เอกสารแสดงการนําผลการประเมินเสนอผูบริหาร อบต.  
    (6.๓) เอกสารแสดงการนําผล การประเมินรายงานท่ีประชุมสภาทราบ และ  
    (6.๔) เอกสารแสดงการนําผลการประเมินประชาสัมพันธเผยแพร ใหประชาชนทราบ โดยแจงให

สํานักงาน ก.ก.ถ. ทราบ ทาง E-mail : monitor.opm@gmail.com ตั้งชื่อเรื่อง เอกสารแนบการประเมิน
มาตรฐาน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖8 และระบุชื่อ อปท. อําเภอ จังหวัด ใหชัดเจนดวย 
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สวนท่ี 2 
วิธีการเก็บรวบรวมและบันทึกขอมูลตามแบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป 

ของ อบต. (แบบ อบต.๑) 
 
 
 
 

1. แบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป (แบบ อบต. ๑)  
แบบ อบต. ๑ เปนแบบสําหรับการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. เก่ียวกับการจัดบริการ 

สาธารณะท่ีจะถูกนําไปเปนฐานขอมูลใชในการวิเคราะหเปรียบเทียบกับขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ 
อบต. โดยแบบ อบต. ๑ จะเปนขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดบริการสาธารณะของ อบต. จํานวน 3 ดาน ไดแก  

(๑) ดานการศึกษา เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับ 
- จํานวนโรงเรียนในสังกัด อบต. ท้ังหมด 
- จํานวนเด็กนักเรียนในโรงเรียนในสังกัด อบต. ท่ีหยุดเรียนกลางคัน (drop-out-rate) 
- จํานวนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในสังกัด อบต. หรือในพ้ืนท่ี อบต. 
- จํานวนโรงเรียนในสังกัด อบต. หรือโรงเรียนในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีไดรับการสนับสนุนจาก อบต.  

และมีการประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ อบต. 
(๒) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับ 

- จํานวนกลุมอาชีพตางๆ เชน กลุมเกษตรกร กลุมวิสาหกิจชุมชน กลุมแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร กลุมอาชีพอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย กลุมการทองเท่ียว กลุม
อาชีพใหม หรือกลุมอาชีพอ่ืน ๆ ในพ้ืนท่ี อบต. ท้ังหมด 
- จํานวนสถานท่ีจําหนายสินคาชุมชน เชน ตลาดนัด ตลาดชุมชน ถนนคนเดิน ถนนวัฒนธรรม 
ตลาดน้ํา ตลาดเกา ตลาดโบราณ หรืออ่ืนๆ ในพ้ืนท่ี อบต. ท้ังหมด 
- จํานวนแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี อบต. ท้ังหมด 
- จํานวนประชาชนในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีไดรับบริการสาธารณะดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
อาชีพ และการทองเท่ียว และมีการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการของ อบต.  

    (๓) ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับ 
 - จํานวนแหลงน้ําในพ้ืนท่ีของ อบต. ท้ังหมด 
 - จํานวนครั้งในการวัดขอมูลคาเฉลี่ย 24 ชั่วโมง ของฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน 

(PM 2.5)  
 - ปริมาณขยะมูลฝอย ขยะอันตราย ขยะติดเชื้อ ในพ้ืนท่ี อบต. ท้ังหมด 
 - จํานวนเรื่องรองเรียนของประชาชนท่ีเกิดจากกิจกรรมท่ีกอใหเกิดมลพิษทางสิ่งแวดลอม ท่ี

แจงให อบต. ดําเนินการ 
 - จํานวนประชาชนในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีไดรับบริการสาธารณะดานการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ อบต. และมีการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการของ อบต. 
๒. คําอธิบายในชองหรือคอลัมนรายการขอมูลใน แบบ อบต. ๑  

    (๑) ควรรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปจากแหลงขอมูลของ อบต. ท่ีมีอยูแลว เชน ฐานขอมูล เอกสาร 
รายงาน แผนงาน หรือโครงการ ท่ี อบต. ไดดําเนินการและเก็บรวบรวมไว สําหรับกรณีท่ี อบต. ไมมีการ
รวบรวมหรือจัดทําฐานขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป ในบางตัวชี้วัดอาจจะประสานงาน หรือสอบถามจากหนวยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวของ ท้ังนี้ ควรตรวจสอบความถูกตองของขอมูลใหตรงกับรายละเอียดตัวชี้วัดและคําอธิบายดวย ซ่ึงขอมูล
พ้ืนฐานท่ัวไปท่ีบันทึกในข้ันตอนท่ี 1 จะมีความเชื่อมโยงกับการบันทึกขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะตาม
ตัวชี้วัดในข้ันตอนท่ี ๒ ซ่ึงจะมีการเปรียบเทียมผลการดําเนินงานกับคามาตรฐานข้ันต่ําท่ีกําหนด 
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    (๒) ชองหรือคอลัมน จํานวน หมายถึง จํานวนขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. ในข้ันตอนท่ี 1 ซ่ึงเปน
ขอมูลพ้ืนฐานการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดของ อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยให อบต. บันทึก
ขอมูลระบุเปนตัวเลขเทานั้น เชน 1 2 3 4 หรือ 1.50 12.25 หรือ 100 1000 เปนตน หามใส 0 หรือ 
0.00 หรือเครื่องหมายยัติภังค (-) หรือเครื่องหมายจุลภาค (,) ในชองหรือคอลัมน จํานวน 

    (๓) ชองหรือคอลัมน แหลงขอมูล หมายถึง แหลงขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปท่ีใชบันทึกในระบบวามาจาก
แหลงใด โดยระบบจะกําหนดไว จํานวน 2 แหลง คือ ๑) จาก อบต. เอง หรือ ๒) จากแหลงอ่ืน โดยเลือกอยาง
ใดอยางหนึ่งเทานั้น 

    (๔) ชองหรือคอลัมน ไมมีบริการสาธารณะ หมายถึง กรณี อบต. ไมมีภารกิจการจัดบริการ
สาธารณะตามตัวชี้วัดนั้นในความรับผิดชอบ หรือโดยปกติกรณี อบต. มีภารกิจการจัดบริการสาธารณะตาม
ตัวชี้วัดนั้นในความรับผิดชอบ แตในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 อบต. ไมมีการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัด
นั้น ซ่ึงท้ัง 2 กรณีดังกลาว ขอใหเลือกใน ชองหรือคอลัมน ไมมีบริการสาธารณะ หามเวนไวหรือขามไป เพราะ
หากบันทึกขอมูล ไมครบถวนตามคําอธิบาย ระบบจะไมสามารถใหทานกดสงขอมูลในแบบรวมรวมขอมูล
พ้ืนฐานท่ัวไป (แบบ อบต. 1) ใหสําเร็จได ซ่ึงจะสงผลใหทานไมสามารถไปดําเนินการในข้ันตอนท่ี 2 ได 
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สวนท่ี 3  
วิธีการเก็บรวบรวมและบันทึกขอมูลตามแบบรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะ 

ของ อบต. (แบบ อบต. 2 – 1 ถึง แบบ อบต. 2 – 3) 
 
 

๑. แบบรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต. ๒)  
แบบ อบต. 2 เปนแบบสําหรับการจัดเก็บขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. สําหรับใชเพ่ือ การ

วิเคราะหและประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ โดยครอบคลุมผลการปฏิบัติงานดานการ
จัดบริการ สาธารณะของ อบต. จํานวน 3 ดาน ดังนี้  

    (๑) แบบ อบต. ๒-๑ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการศึกษา  
    (๒) แบบ อบต. ๒-๒ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการสงเสริม

เศรษฐกิจชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว  
    (๓) แบบ อบต. ๒-๓ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
๒. คําอธิบายในชองหรือคอลัมนรายการขอมูลใน แบบ อบต. ๒-๑ ถึง แบบ อบต. ๒-3  

    (๑) อบต. ควรรวบรวมขอมูลผลการจัดการบริการสาธารณะจากแหลงขอมูลพ้ืนฐานของ อบต. ท่ีมี
อยูแลว เชน ฐานขอมูล เอกสาร รายงาน แผนงาน หรือโครงการ ท่ี อบต. ไดดําเนินการและเก็บรวบรวมไว 
สําหรับกรณีท่ี อบต. ไมมีการรวบรวมหรือจัดทําฐานขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะไว ในบางตัวชี้วัดอาจจะ
ประสานงาน หรือสอบถามจากหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ ควรตรวจสอบความถูกตองของขอมูลใหตรงกับ
รายละเอียดตัวชี้วัด และคําอธิบายดวย ซ่ึงขอมูลผลการจัดการบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดในข้ันตอนท่ี 2 นี้จะ
ใชในการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับคามาตรฐานข้ันต่ําท่ีกําหนด โดยขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะใน
แบบ อบต. 2 – 1 ถึง แบบ อบต. 2 – 3 ท่ีใชบันทึกในระบบจะเปนขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ 
อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

    (๒) ชองหรือคอลัมน จํานวน หมายถึง จํานวนผลการดําเนินงานการจัดบริการสาธารณะตาม
ตัวชี้วัดของ อบต. ตามรายการขอมูล โดยใหระบุเปน ตัวเลขเทานั้น เชน 1 2 3 4 หรือ 1.50 12.25 หรือ 
100 1000 เปนตน หามใส 0 หรือ 0.00 หรือเครื่องหมาย ยัติภังค (-) หรือเครื่องหมายจุลภาค (,) ในชอง
หรือคอลัมน จํานวน  

    (3) ชองหรือคอลัมน รูปแบบการดําเนินงาน หมายถึง รูปแบบการดําเนินงานในการจัดบริการ
สาธารณะของ อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ซ่ึง อบต. ดําเนินการจัดบริการสาธารณะในรูปแบบใดเปน
สวนใหญใหเลือกรูปแบบนั้น โดยเลือกรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเทานั้น ดังนี้  

     ๑) อบต. ดําเนินการเอง  
๒) อบต. ทํารวมกับ อปท. อ่ืน  
๓) อบต. จางเหมา  
๔) อบต. ทํารวมกับสวนราชการ  
๕) อบต. ดําเนินการ มากกวา ๑ รูปแบบ 
 

    (4) ชองหรือคอลัมน ไมไดดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 หมายถึง อบต. มีภารกิจการ 
จัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดในความรับผิดชอบ แตในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ไมไดดําเนินการหรือยังไม
มีความจําเปนตองดําเนินการภารกิจนั้น หรืออยูระหวางดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง หรือการจัดลําดับความสําคัญ
ท่ีตองดําเนินการ หรือไมไดดําเนินการดวยสาเหตุอ่ืน เปนตน โดยขอใหเลือกท่ีชองหรือคอลัมน ไมไดดําเนินการ
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ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทานั้น ท้ังนี้ หากทานเลือกตั้วชี้วัดใดในแบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป (แบบ 
อบต. 1) ในรายการขอมูล “ไมมีบริการสาธารณะ” จะสงผลใหทานไมสามารถเลือกรายการขอมูลในชองหรือ
คอลัมน ไมไดดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในแบบ อบต. 2 ได 
3. แบบรวบรวมขอมูลผลการจัดการบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต. 2) มีรายการขอมูลผลการ
จัดบริการสาธารณะของ อบต. จํานวน 3 ดาน รวม 63 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 แบบ อบต. 2 – 1 คือ แบบรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ อบต.  
  ดานท่ี 1  ดานการศึกษา  จํานวน 21 ตัวชี้วัด 
 แบบ อบต. 2 – 2 คือ แบบรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. 
  ดานท่ี 2 ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว จํานวน 20 ตัวชี้วัด 
 แบบ อบต. 2 – 3 คือ แบบรวบรวมขอมูลผลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. 
  ดานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 22 ตัวชี้วัด 
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สวนท่ี 4 
การนําผลการประเมินไปใชประโยชน 

 
สกถ. ดําเนินการประมวลผลและวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณจากระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันตํ่าการ

จัดบริการสาธารณะของ อบต. ประจําป พ.ศ. 2568 ตามตัวชี้วัดของ อบต. จํานวน 3 ดาน ซ่ึงระบบดังกลาว
จะประมวลผลขอมูล โดยการนําขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. (แบบ อบต.1) มาเปรียบเทียบกับขอมูลผลการ
จัดบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต.2) ซ่ึงประกอบดวย แบบ อบต. 2 – 1 ถึง แบบ อบต. 2 – 3 และ
ดําเนินการเปรียบเทียบกับคามาตรฐานข้ันต่ําของแตละของแตละตัวชี้วัดท่ีกําหนดไวโดยคณะอนุกรรมการดาน
การติดตามและประเมินผล ซ่ึงมีศาสตราจารยชาติชาย ณ เชียงใหม เปนประธานอนุกรรมการ มีรองปลดัสํานัก
นายกรัฐมนตรีท่ีปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีมอบหมายเปนรองประธานอนุกรรมการ มีผูแทนสวนราชการท่ี
เก่ียวของ ผูแทนสมาคมองคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 
สมาคมองคการบริหารสวนตําบลแหงประเทศไทย  ผูแทนกรุงเทพมหานคร  และเมืองพัทยา ผูทรงคุณวุฒิใน 
ก.ก.ถ. นักวิชาการท่ีมีความเชี่ยวชาญดานการกระจายอํานาจและดานการติดตามและประเมินผลผูอํานวยการ 
สกถ. เปนอนุกรรมการ และผูอํานวยการสวนติดตามและประเมินผล สกถ. เปนอนุกรรมการและเลขานุการ
และเจาหนาท่ี สกถ. เปนอนุกรรมการและผูชวยเลขานุการ ซ่ึงระบบจะดําเนินการประมวลผลเปรียบเทียบ
ขอมูลดังกลาว และแสดงผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดังนี้ 

1. สูงกวาคามาตรฐานข้ันต่ํา (ผานคามาตรฐานข้ันต่ํา) 
2. เทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา (ผานคามาตรฐานข้ันต่ํา) 
3. การพัฒนาในอนาคต (ไมผานคามาตรฐานข้ันต่ํา) 
4. ไมมีบริการสาธารณะ (อบต. ไมมีภารกิจการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดนั้นในความรับผิดชอบ 

หรือโดยปกติ อบต. มีภารกิจการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดนั้นในความรับผิดชอบ แตในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 อบต. ไมมีภารกิจการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดท่ีจะตองดําเนินการ) 

5. ไมไดดําเนินการ (อบต. มีภารกิจตามตัวชี้วัด แตไมไดดําเนินการ หรือยังไมมีความจําเปนตอง 
ดําเนินการ หรืออยูระหวางการจัดซ้ือจัดจาง หรือการจัดลําดับความสําคัญของงาน หรือไมไดดําเนินการดวย
สาเหตุอ่ืน เปนตน) 

อบต. สามารถนําผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ประจําป พ.ศ.  
2568 ไปใชประโยชนเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ
ของ อบต. ดวยการวิเคราะหผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุณภาพการจัดบริการ
สาธารณะของ อบต. และคนหาปจจัยแหงความสําเร็จ จุดแข็ง จุดออน ปญหา อุปสรรค รวมถึงสาเหตุท่ีไมได
ดําเนินการ หรือไมมีบริการสาธารณะ เพ่ือนําตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ําไปใชในการวางแผนจัดทําโครงการ
หรือกิจกรรมการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดใหมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีมาตรฐานท่ีสูงข้ึนให
ตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีได รวมท้ังเผยแพรผลการประเมินใหประชาชนทราบ และสราง
การมีสวนรวมการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ในอีทางหนึ่งดวย 
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สวนท่ี 5 
ผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ  

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําป พ.ศ. ๒๕๖8 
 

ข้ันตอนท่ี 1 กรอกขอมูลพ้ืนฐาน  และข้ันตอนท่ี 2 ประเมินการใหบริการสาธารณะ 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
สรุปจํานวน ผูกรอกแบบประเมิน 
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รายงานผลการประเมิน
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สรุปผลประเมินการจัดบริการสาธารณะ องคการบริหารสวนตําบลแหใต 
สรุปผลประเมินการจัดบริการสาธารณะ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล แห่ใต ้

 

บริการสาธารณะ เกณฑชี้วัด 

คา

เปาหมาย 

(%) 

กรอบการ

ประเมิน (1) 

การจัดบริการ

สาธารณะ (2) 

(2) เทียบ กับ 

(1) % 
ผลการประเมิน 

ดานท่ี 1 ดานการศึกษา  

ดานท่ี 1 การศึกษา  
 

1. จํานวนแผนปฏิบัติงานประจําปดานการศึกษาท่ี อบต. 

ดําเนินการ และบรรจไุวในแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต. 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
2. รอยละของจํานวนงบประมาณของ อบต. ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ท่ี อบต. ไดจดัทําโครงการและบรรจุไวในขอบัญญตัิ

งบประมาณรายจายประจําปของ อบต. สําหรบัดําเนินการ

จัดบริการสาธารณะดานการศึกษา 

20 1274955 1144955 89.8 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
3. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

หรือจัดระบบการศึกษาหรือสนับสนุนสงเสริมการศึกษาของ

โรงเรียนในสังกัด อบต. หรือโรงเรยีนในพ้ืนท่ี อบต. 

1 1 3 300 สูงกวาคาเปาหมาย  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 11 

 

 
4. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการสงเสริมการเรียนรู การ

กวดวิชา การสอนเสริมใหเด็กนักเรียนในโรงเรียนในสังกัด 

อบต. หรือโรงเรียนในพ้ืนท่ี อบต. 

1 1 5 500 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
5. รอยละของจํานวนเด็กนักเรียนในโรงเรียนในสังกัด อบต. ท่ี

หยุดเรียนกลางคัน(drop-out-rate) และไดรับการชวยเหลือดาน

การศึกษาจาก อบต. หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของใหเขาสูระบบ

การศึกษา 

65 0 - - ไมมีบริการสาธารณะ  

 
6. รอยละของจํานวนโรงเรยีนระดบัมัธยมศึกษาตอนตนใน

สังกัด อบต. หรือในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีดําเนินการเตรยีมความ

พรอมการประเมิน PISA 2025 รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

เชน กระทรวงศึกษาธิการ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

65 1 1 100 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
7. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการสงเสริม สนับสนุนการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการศึกษาของเด็กไทย 

1 1 3 300 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
8. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการสงเสริม สนับสนุนการ

พัฒนาศักยภาพคร ู

1 1 2 200 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
9. รอยละของจํานวนโรงเรยีนในสงักัด อบต. ท่ีจัดการเรียน

การสอนในระบบสองภาษาหรือหลักสูตรสองภาษา 

75 0 - - ไมมีบริการสาธารณะ  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 12 

 

 
10. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสอนภาษาตางประเทศใหแกนักเรียน

ในโรงเรียนในสังกัด อบต. หรือนักเรียนในโรงเรียนในสังกัดอ่ืน

ท่ี อบต. ใหการสนับสนุนหรืออุดหนุน 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
11. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสงเสรมิอาชีพ หรือวิชาชีพใหแก

นักเรียนในโรงเรียนในสังกัด อบต. รวมถึงนักเรียนในโรงเรียน

ในสังกัดอ่ืนท่ี อบต. ใหการสนับสนุนหรืออุดหนุน 

1 1 2 200 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
12. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุน ในการสงเสรมิการเรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยี 

วิทยาศาสตร ทักษะคอมพิวเตอร หรือการรู เทาทันโลกดิจิทัล 

ใหแกนักเรียนในโรงเรียนในสังกัด อบต. รวมถึงนักเรียนใน

โรงเรียน ในสังกัดอ่ืนท่ี อบต. ใหการสนับสนุนหรืออุดหนุน 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
13. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสงเสรมิการเรียนรู หรือการเขาถึง

ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน ประเพณีทองถ่ิน และ

โบราณสถาน ใหแกเด็กนักเรยีนในโรงเรียนในสังกัด อบต. 

หรือโรงเรียนในพ้ืนท่ี อบต. 

1 1 8 800 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
14. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสงเสรมิการเรียนรูเก่ียวกับการปลูกฝง

ความรักในสถาบันหลักของชาติ เชน มีกิจกรรมการขับเคลื่อน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

1 1 2 200 สูงกวาคาเปาหมาย  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 13 

 

 
15. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสงเสรมิการเรียนรูหรือการเขาถึง

เทคโนโลยีการสื่อสาร อินเตอรเน็ต เพ่ือสงเสริมการเรยีนรู

ตลอดชีวิต หรือการสรางงานของประชาชนในพ้ืนท่ี อบต.  

1 1 2 200 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
16. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ใหการสนับสนุนในการสงเสรมิทักษะการเรียนรูสําหรบั

ประชาชนท่ัวไปในการใชชีวิตประจําวัน สิทธิ หนาท่ีของ

พลเมืองตางๆ หรือความรูทางกฎหมาย 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
17. จํานวนครั้งในการมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาของโรงเรยีนในสังกัด อบต.  

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  
 

18. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

ดําเนินการในลักษณะ ความรวมมอืกับ อบต. อ่ืน หรือ

หนวยงานท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ ในการพัฒนาหลักสตูรการเรียน 

การสอนของโรงเรียนในสังกัด อบต. หรือโรงเรียนในพ้ืนท่ี 

อบต.  

1 1 3 300 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
19. รอยละของจํานวนโรงเรยีนในสังกัด อบต. หรือโรงเรยีนใน

พ้ืนท่ี อบต. ท่ีไดรับการสนับสนุนจาก อบต. และมีความพึง

พอใจในการจัดการศึกษาของ อบต. 

80 9 9 100 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
20. จํานวนครั้งท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ รวมกับหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของในการประเมินความพึงพอใจของผูปกครอง

เก่ียวกับการจดัการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด อบต. หรือ

โรงเรียนในพ้ืนท่ี อบต. 

1 1 4 400 สูงกวาคาเปาหมาย  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 14 

 

 
21. จํานวนครั้งท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือรวมกับหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ัวไป

เก่ียวกับ การจัดบริการสาธารณะดานการศึกษาของ อบต. 

1 1 4 400 สูงกวาคาเปาหมาย  

ดานท่ี 2 ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชมุชน อาชีพ และการทองเท่ียว  

ดานท่ี 2 การสงเสริมเศรษฐกิจชมุชน อาชีพ และการทองเท่ียว 

 
22. จํานวนแผนปฏิบัติงานประจําป ดานการสงเสรมิเศรษฐกิจ

ชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียวท่ี อบต. ดําเนินการและบรรจุ

ไวในแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต. 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
23. รอยละของจํานวนงบประมาณของ อบต. ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ท่ี อบต. ไดจดัทําโครงการและบรรจุไวในขอบัญญตัิ

งบประมาณรายจายประจําปของ อบต. สําหรบัดําเนินการ

จัดบริการสาธารณะดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ 

และการทองเท่ียว 

20 1274955 20000 1.57 การพัฒนาในอนาคต  

 
24. รอยละของจํานวนกลุมอาชีพตางๆ เชน กลุมเกษตรกร 

กลุมวิสาหกิจชุมชน กลุมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร กลุม

อาชีพอุตสาหกรรม ในครอบครัวและหัตถกรรมไทย กลุมการ

ทองเท่ียว กลุมอาชีพใหม หรือกลุมอาชีพอ่ืนๆ ท่ี อบต. 

ดําเนินการเอง หรือรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการให

คําปรึกษา หรือจดัอบรมใหความรูเก่ียวกับการพัฒนากลุม

อาชีพ หรือการพัฒนาสินคาชุมชน การบรรจภุัณฑ การ

สงเสริมการตลาด การจําหนายผลติภัณฑ การพัฒนาคณุภาพ

80 1 1 100 สูงกวาคาเปาหมาย  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 15 

 

ผลิตภณัฑ ใหกลุมอาชีพตางๆ สามารถดําเนินการไดอยาง

ยั่งยืน และมรีายไดตอเน่ือง 
 

25. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการรวบรวมจัดทําองคความรู

เก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบาน 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
26. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการสํารวจ

ความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีเก่ียวกับการสรางอาชีพ 

การพัฒนาอาชีพ สงเสรมิอาชีพภาคการเกษตร การประมง 

การเลีย้งสัตว ฯลฯ หรือการสงเสรมิอาชีพใหม เพ่ือใหเกิดการ

สรางงานในชุมชน และสรางรายไดใหแกประชาชน 

2 2 1 50 การพัฒนาในอนาคต  

 
27. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการฝกอาชีพ

ตางๆ ใหแกประชาชนท่ัวไป สตรี ผูดอยโอกาส หรืออ่ืนๆ เพ่ือ

สรางรายไดใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี 

2 2 1 50 การพัฒนาในอนาคต  

 
28. รอยละของจํานวนสถานท่ีจําหนายสินคาชุมชน เชน ตลาด

นัด ตลาดชุมชน ถนนคนเดิน ถนนวัฒนธรรม ตลาดนํ้า ตลาด

เกาตลาดโบราณ หรืออ่ืนๆ ท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการสงเสริม สนับสนุน หรือจัด

ใหมีสถานท่ีจําหนายสินคาชุมชนดงักลาว 

80 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
29. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในการใหคําปรึกษา หรือจัด

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 16 

 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ การใชเทคโนโลยีในรูปแบบออนไลน 

เพ่ือเพ่ิมชองทางการตลาดในรูปแบบใหม 
 

30. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการจดัทํา

แผนการตลาดดานการทองเท่ียวของทองถ่ิน หรือการสงเสริม

การขายรูปแบบตางๆ เพ่ือประชาสัมพันธการทองเท่ียวใน 

อบต. 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
31. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการพัฒนา

ปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา และฟนฟูแหลงทองเท่ียวท่ีมี

อยูเดิมใหมสีภาพท่ีเหมาะสมตอการทองเท่ียว  

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
32. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการสงเสริม

การทองเท่ียวในพ้ืนท่ี อบต. ในลักษณะการเช่ือมโยงจุดตางๆ 

ของแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี อบต. หรือกับ อบต. อ่ืน ใน

บริเวณใกลเคียง เชน การทองเท่ียวเชิงอัตลักษณ ในชุมชน

ทองถ่ิน การอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน ประวัติศาสตร 

วัฒนธรรม วิถีชีวิตชุมชน เอกลักษณทองถ่ิน ประเพณีทองถ่ิน 

และเทศกาลตางๆ เปนตน 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
33. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุนในการพัฒนา 

และยกระดับพัก รานอาหาร สถานประกอบการ กิจกรรมการ

ทองเท่ียวและบุคลากร ดานการทองเท่ียวใหมีศักยภาพ 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 17 

 

 
34. รอยละของจํานวนแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี อบต. ท่ี อบต. 

ดําเนินการเอง หรือรวมกับหนวยงาน ท่ีเก่ียวของ หรือ

สนับสนุนในการสงเสริมการทองเท่ียว สรางจุดขายจากแหลง

ทองเท่ียวใหเปนแหลงรายไดของประชาชน 

80 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
35. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการปรับปรุง

ซอมแซมโครงสรางพ้ืนฐาน เชน ถนน ทางเดิน ไฟสองสวาง 

ปายบอกทาง แผนท่ี เพ่ืออํานวยความสะดวกในการเดิน

ทางเขาสูแหลงทองเท่ียวใหแกนักทองเท่ียว 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
36. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการสงเสริม

ความปลอดภัยหรือการปองกันปญหาอาชญากรรมใหแก

นักทองเท่ียว เชน การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด(CCTV) 

ดานความปลอดภยั ไฟสองสวาง เปนตน 

2 2 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
37. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน ในการคนหาหรือ

วางแผน ท่ีจะพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมในพ้ืนท่ี อบต. เพ่ือ

เพ่ิมทางเลือกใหแกนักทองเท่ียว 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
38. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสนับสนุน สงเสรมิการมี

สวนรวมของประชาชนในการดําเนินงาน ดานการสงเสรมิ

เศรษฐกิจชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียวของ อบต. 

2 2 1 50 การพัฒนาในอนาคต  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 18 

 

 
39. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการ

จัดบริการสาธารณะดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ 

และการทองเท่ียวในลักษณะความรวมมือระหวาง อบต. เชน 

ความรวมมือ ทางวิชาการ งบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ 

บุคลากร หรืออ่ืนๆ 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
40. จํานวนระบบขอมลูพ้ืนฐานดานการสงเสริมเศรษฐกิจ

ชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว ท่ี อบต. ดําเนินการจดัทํา

และจัดเก็บเอง หรือ อบต. ดําเนินการรวมกับหนวยงานท่ี

เก่ียวของหรือ อบต. ดําเนินการรวมกับสถาบันการศึกษา เพ่ือ

ใชในการวางแผนการดําเนินงานดานการสงเสรมิเศรษฐกิจ

ชุมชน อาชีพ และการทองเท่ียว 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
41. รอยละของจํานวนประชาชนท่ีมีความพึงพอใจ ในการ

จัดบริการสาธารณะดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ 

และการทองเท่ียวของ อบต.  

80 80 80 100 สูงกวาคาเปาหมาย  

ดานท่ี 3 ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ดานท่ี 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 
42. จํานวนแผนปฏิบัติงานประจําป ดานการบรหิารจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ี อบต. ดําเนินการและ

บรรจไุวในแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต. 

1 1 2 200 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
43. รอยละของจํานวนงบประมาณของ อบต. ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ท่ี อบต. ไดจดัทําโครงการและบรรจุไวในขอบัญญตัิ

งบประมาณรายจายประจําปของ อบต. สําหรบัดําเนินการ

20 1274955 110000 8.63 การพัฒนาในอนาคต  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 19 

 

จัดบริการสาธารณะดานการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

44. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุน ในการ

ใหความรูแกประชาชน เก่ียวกับการสรางจิตสาํนึก ความ

ตระหนัก ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ในชุมชน ทองถ่ิน 

1 1 3 300 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
45. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุนในการให

ความรูแกนักเรียนในโรงเรียนเก่ียวกับการสรางจิตสาํนึก 

ความตระหนักในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในชุมชน ทองถ่ิน 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
46. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุน ในการ

รณรงค การจัดกิจกรรมการอนุรักษพลังงาน และการใช

พลังงานทางเลือก เพ่ือลดภาวะโลกรอน 

 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
47. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุน ในการ

จัดหาพันธุไม ใหประชาชน มีสวนรวมในการปลูกตนไม ปลูก

ปาทดแทน เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในเมือง หรือชุมชน 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  



  
คณะทํางานการประเมินมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 20 

 

 
48. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุน ในการ

แกไขปญหานํ้าเนาเสียในชุมชน หรือทองถ่ิน 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
49. จํานวนขอบัญญตัิของ อบต. เรือ่ง การติดตั้งบอดักไขมัน

บําบัดนํ้าเสียในอาคาร ซึ่งไดกําหนดใหมีการติดตั้งบอดักไขมัน

บําบัดนํ้าเสียสาํหรับครัวเรือน และสถานประกอบการ เชน 

โรงอาหารในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียนในสังกัด อบต. 

รานอาหาร ตลาด และโรงแรมในเขต อบต. เปนตน 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
50. รอยละของจํานวนแหลงนํ้าในพ้ืนท่ีของ อบต. ท่ีมีการ

ตรวจสอบคุณภาพนํ้า และมีคณุภาพนํ้า ไดตามคามาตรฐาน 

โดย อบต. ดําเนินการตรวจสอบเอง หรือรวมดําเนินการ

ตรวจสอบกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

90 10 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
51. รอยละของจํานวนครั้งในการวัดขอมูลคาเฉลี่ย 24 ช่ัวโมง 

ของฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน(PM 2.5) ในพ้ืนท่ี อบต. 

ท่ีผานเกณฑมาตรฐาน โดย อบต. ดําเนินเอง หรือดําเนินการ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน ใชเครื่องมือ หรืออุปกรณ

ของหนวยงานอ่ืน หรือใชผลการตรวจวัดของหนวยงานอ่ืน 

80 0 - - ไมมีบริการสาธารณะ  

 
52. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุนในการ

ณรงคและประชาสัมพันธใหประชาชนมีความรูเก่ียวกับเกษตร

อินทรีย เกษตรปลอดสารพิษ เพ่ือลดสารเคมีทางการเกษตร 

สารปนเปอนในดิน มลพิษทางดินและผลกระทบของสารเคมี

ตกคาง 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  
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53. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุนในการ

รณรงค และประชาสมัพันธใหประชาชน ครัวเรือน มีความรู

เก่ียวกับการจดัการขยะในครัวเรือนและในโรงเรียน 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
54. รอยละของปรมิาณขยะมลูฝอยในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีถูกกําจัด 

หรือถูกสงตอไปกําจัดอยางถูกสุขลกัษณะ ตามกฎ ระเบียบ 

ข้ันตอนตามหลักวิชาการของกระทรวงสาธารณสุขหรือ

หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

90 40 40 100 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
55. รอยละของปรมิาณขยะอันตราย ในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีถูกกําจัด

หรือถูกสงตอไปกําจัดอยางถูกสุขลกัษณะ 

90 1 1 100 สูงกวาคาเปาหมาย  

 
56. รอยละของปรมิาณขยะตดิเช้ือ ในพ้ืนท่ี อบต. ท่ีถูกกําจัด

หรือถูกสงตอไปกําจัดอยางถูกสุขลกัษณะ 

100 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
57. จํานวนกลุมอาสาสมัครดานสิ่งแวดลอม เชน อาสาสมัคร

พิทักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม(ทสม.) อาสาสมัคร

ทองถ่ินรักษโลก(อถล.) ท่ี อบต. ดําเนินการจดัตั้งข้ึนเอง หรือ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือสงเสริม สนับสนุนใหมีการ

จัดตั้งข้ึน เพ่ือสนับสนุนการดาํเนินงานดานสิ่งแวดลอม 

1 1 1 100 เทากับคาเปาหมาย  

 
58. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบจ. ดําเนินการ

จัดบริการสาธารณะดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในลักษณะความรวมมอืระหวาง อบต. เชน ความ

รวมมือ ทางวิชาการ งบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ 

บุคลากร หรืออ่ืนๆ 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  
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59. จํานวนครั้งท่ี อบต. ดําเนินการจัดอบรมเอง หรือสง

บุคลากรของ อบต. เขารวมอบรมกับหนวยงานอ่ืน เพ่ือให

บุคลากรมีความรู ความสามารถทางเทคนิคในการดําเนินงาน

ดานสิ่งแวดลอม 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
60. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมท่ี อบต. ดําเนินการเก่ียวกับ

การปองกันและควบคมุไฟปา 

5 5 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  
 

61. จํานวนระบบขอมลูพ้ืนฐานดานสิ่งแวดลอมท่ี อบต. 

ดําเนินการจัดทําและจัดเก็บเอง หรือ อบต. ดําเนินการ

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของหรือ อบต. ดําเนินการรวมกับ

สถาบันการศึกษา เพ่ือใชในการวางแผนการดําเนินงานดาน

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1 1 - - ไมไดดําเนินการ 

ในปงบประมาณ พ.ศ  

 
62. รอยละของจํานวนเรื่องรองเรียนของประชาชนท่ีเกิดจาก

กิจกรรมท่ีกอใหเกิดมลพิษทางสิ่งแวดลอม ท่ีไดรับการแกไข

ปญหาจาก อบต. หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

100 0 - - ไมมีบริการสาธารณะ  

 

 

63. รอยละของจํานวนประชาชนท่ีมีความพึงพอใจในการ

จัดบริการสาธารณะดานการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ อบต.หรือดําเนินการ

รวมกับสถาบันการศึกษา เปนตน 

80 3525 1500 42.55 การพัฒนาในอนาคต  

 

              


